TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos d_e 'dentificaciép del

Oesn ).
@aﬂlf@ ' Ficha Técnica del Programa presupuestario

Programa Presupuestario (Pp)
i i = Municipio de Piaxtla, Puebla

2024
Municipio Transparente

MUT
H. Cabildo, Tesorerfa Municipal, Secretaria General, Contraloria Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico.

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

La s unidades administrativas que conforman la Administracién Publica Municipal no ha logrado legitimare institucionalizar sus politicas publicas

Justificacion del'Rp

El PP busca fortalecer el fortalecimiento de la Administracidn Publica Municipal de ta forma que se atiendan el Marco Juridico y Normativo que la rige

Estado actual del problema

Incipiente desarrollo ecandmico, poca credibilidad de la Administracion Publica Municipal e incipiente administracion de recursos publicos

Evolucion del problema

El Municipio de Piaxtla busca fortalecer la Administracién Publica Municipal a través de la implementacién de mecanismos de planeacién, programacion, presupuestacion,
seguimiento, evaluacion y rendicién de cuentas.

Experiencias de atencion

El Municipio de Piaxtla, en atencién al problema identificado ha fortalecido la Aministracion Pablica Municipal a través del fortalecimiento de las dreas sustantivas de la
Administracion Publica




1.2 Metodologfa para la identificacion de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Metodologia para laiidentificacion de la poeblacion objetivo y definicion de fuentes de infermacion.

Metodologia del Marco Légico
Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp
Cuantificacion:
Poblacion Potencial 4627 e ni)
Criterios de
Focalizacién Poblacion total seglin censo de INEGI 2020.
Cuantificacion:
Poblacion Objetivo 4627 s R
Criterios de
Focalizacién Poblacidn total seglin censo de INEGI 2020.
Poblacién atentida 4627 Cuantificacién: 4627
(beneficiarios) Criterios de
........ H. AYUNTAMIENTO Focalizacién Poblaciértatal seglin censo de INEGI 2020.
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestari

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municlpio: Municipio de Piaxtla, Puebla
[Ejerciciofiscal N V 2024
S ¥ Mui io Transparente
] MUT

UTAIP y Asesor Juridico

H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Contraloria Municipal, Registro

‘Dependencia o Entidad responsable del

Arbol del Problema

Incipiente desarrollo econémico

i

Gobierno con poca credibilidad

EFECTOS .q,
Incipiente administracion de recursos
_ F
PROBLEMATICA R " . - . ; 1 o i i 4
|DENTIFICADA El Municipio de Piaxtla no cuenta con servicios administrativos publicos de calidad privilegiando la pronta atencién a la ciudadania

Insuficiente fortzlecimiento de las VN A NS il e accohiss degere SRS
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Arbol de Objetivos

Desarrollo econémico fortalecido

Gobierno con credibilidad

FINES ﬁ
Gobierno administracién de recursos dptima
i
OBIJETIVO El Municipio de Piaxtla cuenta con servicios adm
t 1
il de las capacidades d
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*l Estrategia para la seleccién de alternativas.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programai presupuestario a los

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:
{Ejercicio fiscal:

io de Piaxtla, Puebla

3 2024

Nombre del Programa presupuestario: Municipio Transparente

[Clave del Programa presupuestario: MUT

‘Dependencia o Entidad responsable del Pp: H. Cabildo, Tesorerfa Municipal, Secretaria General, Contralorfa Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 = 5 .

; e J ( ) Ag Objetivos con enfoque de perspectiva de
Nivel de objetivo de la MIR o % ”

Objetivos Metas género e igualdad

16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las
correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

16.2 Poner fin al maltrato, la explotacion, la trata y todas las formas de

violencia y tortura contra los nifios
ﬁODﬁﬁ_UC:.. m_ Bm‘_O«.mz‘:mDﬁO Qm _m >n_3_3_mf,mn_03 16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y
’ _uDU__nm Z_CDMO_UN_ a Q.m<m\m Qm _m m_u_.omnwn\u: Qm _mm garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos ., . . .
Fin ; - . Atencidn publica equitativa
mejores U_\mn._“_nmm gu _Um—,jmﬂjm_:_ﬁm_mm en m_ serviclo 16.4 De aqui a 2030, reducir significativamente las corrientes financieras y deg
publico

itas, fortalecer la recuperacién y devolucién de los activos robados
luchar contra todas las formas de delincuencia organizada

16.5 Reducir considerablemente la corrupcién y el soborno en todas sus
) formas
16. Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
B - facilitar el acceso a la _.CmZn_m para todos Y | 167 Garantizar Ia adopcién en todos los niveles de decisiones inclusivas,
B . . . . participativas y representativas que respondan a las necesidades
crear instituciones eficaces, _,mm_uojme_mm e

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que
rindan cuentas

. e . 16.8 Ampliar y fortalecer la participacién de los pafses en desarrollo en las
_DO_Cm_<mm a ﬁOQOm _Om 3_<m_mm. instituciones de gobernanza mundial

16.9 De aqui a 2030, proporcionar acceso a una identidad juridica para
todos, en particular mediante el registro de nacimientos

El Municipio de Piaxtla cuenta con servicios

16.10 Garantizar el acceso publico a la informacién y proteger las libertades
e L. . 5 ) 2 5 fundamentales, de conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos
Propdsito administrativos publicos de calidad privilegiando internacionales
la pronta atencidn a la ciudadania

. Sl . i
Atencién publica equitativa
16.a Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso mediante la
cooperacién internacional, para crear a todos los niveles, particularmente en|
los paises en desarrollo, |a capacidad de prevenir la violencia y combatir el
terrorismo y la delincuencia

16.b Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor del
desarrollo sostenible




Eje Eje 1. Un Gobierno Honesto, Eficiente, Eficaz y Transparente para los ciudadanos del Municipio de Piaxtla.
1. Habitantes del Municipio de Piaxtla que asisten a realizar algtin trémite al H. Ayuntamiento quedan satisfechas con el trato recibido, asi como satisfechas por la publicacién de los
i requisitos necesarios para la realizacién de su tramite.
Objetivo

2. Aumento de la recaudacién Municipal, asi como la correcta administracién y aplicacién de los recursos recaudados y aplicados en beneficio al Municipio y sus ciudadanos que en é
habitan.

Estrategias

v 1.1. Dar a conocer los requisitos necesarios para la realizacién de cualquier tramite para los ciudadanos.v' 1.2. Dar una correcta respuesta administrativa para mejorar los servicios
que presta el H. Ayuntamiento hacia los ciudadanos.v' 1.3. Incrementar la transparencia ante los ciudadanos del Municipio de Piaxtla, de todas las acciones realizadas por Ia
Administracién 2021 — 2024. v 2.1. Desarrollar y llevar a cabo un mecanismo de recaudacion para el aumento de los ingresos Municipales.v 2.2. Gestionar convenios con el

gobierno Estatal o Federal para el recibimiento de apoyos en beneficio a los ciudadanos del Municipio de Piaxtla

Lineas de Accion

V 1.1.1. Publicacién de los servicios que presta el H. Ayuntamiento, asi como los tiempos, costos y la integracion de la documentacién necesaria para cada servicio. v 1.1.2. Mejorar la calidad en el tiempo
de esperar de los ciudadanos que acuden a realizar algin tramite. v/ 1.1.3. Mejorar la calidad de la infraestructura tecnolégica de los servidores
publicos, para una mejor respuesta rapida y oportuna antes los ciudadanos. v/ 1.2.1. Brindar capacitacion a los servidores publicos en materia de derechos humanos y equidad de género entre mujeres y
hombres, asi como en el mejoramiento del trato hacia los ciudadanos. v’ 1.2.2. Presentarse a los cursos que imparte las diferentes dependencias en
materia del mejoramiento de la atencién hacia los ciudadanos. v 1.2.3. Elaboracién y aprobacién por cabildo municipal los manuales de procedimientos y organizacion de cada una de las éreas que
conforman al H. Ayuntamiento de Piaxtla. v/ 1.3.1. Elaboracién y aprobacién de una pagina web, para el mejoramiento de la transparencia ante los ciudadanos. v 1.3.2. Publicacién de las acciones realizadas
y por realizar por parte de la Administracion 2021 — 2024 en beneficio a los ciudadanos que no cuentan con la
facilidad de entrar a paginas de internet. v 2.1.1. Aprobar por cabildo e implementar descuentos en beneficio a los ciudadanos y a su vez para el aumento de la recaudacion de ingresos Municipales. v 2.1.2.
Mantener la actualizacién del padrén de contribuyentes para el correcto seguimiento de la recaudacion. v/ 2.1.3. La Generacion de informes de reportes de manera diaria por la recaudacion obtenida
durante el dfa. v/ 2.2.1. Llevar a cabo la instrumentacién de proyectos y el correcto seguimiento para la obtencion de recursos estatales o federales en beneficio a los ciudadanos.
v 2.2.2. Llevar a cabo la aplicacién de los recursos obtenidos de manera eficiente, eficaz, honrada y transparente en beneficio a los ciudadanos.
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Eje Eje 5. Transparencia, Participacién Ciudadana y Combate a la Corrupcion
Tematica Administracién Publica
Objetivo Fomentar un gobierno abierto a la ciudadania, garante del combate a la corrupcién y eficaz en la gestion gubernamental

Estrategias

Optimizar los procesos institucionales a través de mecanismos eficientes y la implementacion de soluciones tecnolégicas, asi como del fortalecimiento del uso de las herramientas
digitales.
Impulsar acciones que permitan detectar, denunciar, investigar y sancionar los actos de corrupcion.
Promover una cultura de eficiencia y mejora continua, para lograr un adecuado ejercicio de los recursos publicos.
Desarrollar politicas efectivas que respondan a las necesidades y demandas de la sociedad.

Lineas de Accidén

1. Impulsar la transparencia y el gobierno abierto en la Administracién Publica Estatal, a través de herramientas digitales efectivas para la rendicion de cuentas. 2. Promover la
simplificacion de tramites, servicios y regulaciones en beneficio de la ciudadania. 3. Implementar mecanismos innovadores de participacion ciudadana que evaltien la politica
regulatoria en el estado. 4. Propiciar la apertura rdpida de empresas de bajo riesgo en los municipios del estado, mediante la implementacién de programas de Mejora Regulatoria.
1. Mejorar los procesos de control y evaluacién del desempefio de la gestién gubernamental. 2. Fortalecer la coordinacion interinstitucional para promover una mayor transparencia
y rendicién de cuentas en el ejercicio de los recursos publicos. 3. Promover estrategias de fomento a la ética e integridad en el ejercicio de la funcién publica.

1. Impulsar la recaudacion de los ingresos publicos mediante esquemas de tributacién eficientes que promuevan el cumplimiento voluntario y oportuno de obligaciones, y minimicer
la evasidn fiscal.

2. Fortalecer los instrumentos y mecanismos normativos de captacién y ejercicio de los recursos publicos. 3. Mejorar la distribucion del gasto publico, a través de una gestion
eficiente, transparente y orientada a resultados, asegurando que los recursos se asignen prioritariamente a programas de mayor beneficio a la poblacion.

1. Generar esquemas de co-creacidn que fomenten la participacién ciudadana al interior del estado. 2. Coordinar estrategias para asegurar la gobernanza. 3. Incorporar a todos los
sectores de la sociedad en el proceso de toma de decisiones

Indicadores

Valor Promedio del ndice de Gobierno Abierto de la Métrica de Gobierno Abierto
Ranking del Subindice de Gobiernos Eficientes y Eficaces del ndice de Competitividad Estatal
Tasa de prevalencia de corrupcién por cada 100 mil habitantes en trdmites
Porcentaje de poblacién de 18 afios y mas que percibe como frecuente y muy frecuente la corrupcion en su entidad federativa
Barémetro de Informacién Presupuestal Estatal (Indice de Informacién Presupuestal)
fndice de Informacién del Ejercicio del Gasto
Diagndstico sobre el avance en la implementacién del PbR-SED
Proporcién de Ingresos propios
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4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio: =

| Municipio de Piaxtla, Puebla
| 2024
| Municipio Transparente
MUT
H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Contralorfa Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) (Nombre del indicador . Medios de Verificacion Supuestos
meétodo de calculo)

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los|Reasignacion del presupuesto por contingencias

Contribuir al mejoramiento de la Administracion Publica

; ¥ e i ; - Porcentaje de programas publicos
Municipal a través de la aplicacidn de las mejores practicas ) prog P

i operando p
gubernamentales en el servicio plblico - programas presupuestarios
El Municipio de Piaxtla cuenta con servicios administrativos Reportes de trabajo de los
publicos de calidad privilegiando la pronta atencién a la Porcentaje de poblacién beneficiada |responsables de la ejecucion de los|Reasignacion del presupuesto por contingencias
ciudadania programas presupuestarios
Reportes de trabajo de los
Recaudacién incrementada Porcentaje de autonomia financiera responsables de la ejecucién de los|Reasignacion del presupuesto por contingencias
programas presupuestarios
Porcentaje de programas|Reportes de trabajo de los
Précticas gubernamentales operando administrativos gubernamentales|responsables de la ejecucién de los|Reasignacion del presupuesto por contingencias
operando programas presupuestarios
Porcentaje  de programas  de|Reportes de trabajo de los
COMPONENTES Informaceidn publica transparentada Transparencia y Acceso a la|responsables de la ejecucién de los|Reasignacion del presupuesto por contingencias
Informacion Publica operando programas presupuestarios
Reportes de trabajo de los
Servicio publico a la ciudadanfa mejorado Porcentaje de atencién ciudadana responsables de la ejecucién de los|Reasignacion del presupuesto por contingencias

programas presupuestarios

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los|Reasignacidn del presupuesto por contingencias
programas presupuestarios

e ; Porcentaje de acciones en materia de
Asesorfa juridica brindada S
asesoria juridica

Dar 12 seguimientos a los ingresos a través de los Registros
Contables
Dar 12 seguimientos a los apoyos econémicos a través de los
ACTIVIDADES descuentos
(COMPONENTE Dar 12 seguimientos a las acciones realizadas por la Secretaria
General en la expedicién de documentos
Dar 12 seguimientos a las acciones realizadas por Registro Civil
en la expedicién de documentos

Reportes de trabajo de los
Porcentaje de autonomfa financiera responsables de la ejecucién de los Reasignacién del presupuesto por contingencias
programas presupuestarios




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 5)

Costo Total del Programa

Llegar 12 seguimientos del registro contable de ingresos y

bl .
2 egresos a través del SCG
2.2 Realizar 4 registro en el SEVAC Reportes de trabajo de los .
responsables de la ejecucion de los n del presupuesto por contingencias
2.3 Realizar 12 registros de control a través del SEIRMA Porcentaje de programas programas presupuestarios
administrativos gubernamentales
2.4 Realizar 4 registros a traves del SRFT operando
2.5 Dar 4 seguimientos a las sesiones de Cabildo
2.6 |izar 4 seguimientos al cumplimiento de los Programas Presupuest
34 Llevar a cabo 4 seguimientos a la Plataforma Nacional de
: Transparencia Porcentaje de programas de Reportes de trabajo de los
3.2 Llevar a cabo 12 seguimientos a la Plataforma de INFOMEX Transparencia y Acceso a la responsables de la ejecucién de los Reasignacion del presupuesto por contingencias
33 Llevar a cabo 4 seguimientos a la Pégina Oficial del Ayuntamiento Informacién Publica operando programas presupuestarios
; en materia de Transparencia
4,1 Llevar a cabo 12 seguimientos a las quejas y denuncias
4.2 Llevar a cabo 12 seguimientos de atencién ciudadana
— tes de trabaj S
Llevar a cabo 6 seguimientos de las presuntas Faltas : . Repor re ‘m_o gm I ) . . .
4.3 Y — Porcentaje de atencién ciudadana responsables de la ejecucion de los Reasignacion del presupuesto por contingencias
programas presupuestarios
4.4 Llevar 6 seguimientos a las Cartillas de Servicio Militar
45 Ejecutar un programa de capacitacion para los servidores
{ publicos
Llevar a cabo 4 seguimientos de los asuntos jurfdicos de los que
Gyl & - ! 9 ) : ; Reportes de trabajo de los
el Ayuntamiento sea parte Porcentaje de acciones en materia de . < ; ;
ssetoffa e responsables de |a ejecucion de los Reasignacion del presupuesto por contingencias
5.2 Ejecutar un programa de Asesorfa Juridica programas presupuestarios
Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
$ 8,977,875.00




Fuente de Financiamiento

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:

2.1 Recursos Participacione

1.1 Recursos Fiscales;
Federales; s

Monto Especifico (de la

| S 8,292,794.71| $ 685,080.29| $ -1s
Fuente de Financiamiento)
Clasificacion Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa i
Finalidad Funcién Subfuncién Programa E.mm.:v:mm»m:o
(letra mayuscula)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
Ky vo% mm%wom vcmmrE_OOww»wzo m_,_\__w_._ﬂ_v__mmm_.o 1. Gobierno 1.1. ram_m_mn_o%r% zﬁ‘\n«m 1.1 Legislacion MUNICIPIO TRANSPARENTE
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Reporte:

Segundo trimestre

Nombre del Municipi

cha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la Ml

Programa Presupuestari

Contribuir al mejoramiento de la Administracién Publica Municipal a través de la aplicacién de las mejores précticas gubernamentales en el servicio ptblico

Datos deldantificacionidelProgramainstrusional

Municipio Transparente

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Contraloria Municipal, Registro Ci

UTAIP y Asesor luridico

Nombre del indicador:

Datos deldentificacionidel Indicadar

- Porcentaje de programas publicos operando

Tipo de indicador:

Estratégicos -

Descripcién équé mide el indicador?

Los programas publicos municipales

Dimensién del indicador:

. Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

H. Cabildo, Tesoreria Municipal,

Secretarfa General, Contraloria

Unidad de medida: Programa L. X o
& FIN: Municipal, Registro Civil, UTAIPy Asesor Juridico
Numerador . T -
Numero de programas publicos eficientados
Método de célculo o Férmula del : . Variable 1)
: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo {
Uelga: Denominador Total de programas publicos
(Variable 2) prog P
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios
Claridad o Relevancia Economfa Monitoreable b Adecuado Aporte marginal
Caracter(sticas del indicadi
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracterfsticas CREMAA

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocdmico
toda vez que la informacion esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacién son precisos
e inequivocos

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacion
suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicador provee informacién
adicional




Reporte: Segundo trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAJAND( POR NUESTRA TIERRA

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Matas
Periodicidad:

Valor Afio Anual

Linea base

6 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Vigtas Afales

b | Acumulada
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (metas dela Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 200 . . o
No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada 100 100

Programacion de Metas subanuaies

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
; (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 1 1 1 1 il il 6
Realizada (B)
Avance %= [(A)/ (B)]*100
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento.del indicador
120%

Explicaciones y causas de las vari
P y R

3 mnwo:mmm n:w_aw:im:ﬁo de la programacion

Segliinn i g
h\ 5 VICIFAL &
2y ,mw CONSTITUCIONAL , \ ) ) , ) . . ) /) \
ciAsorMNOA X TLA|  H AYUNTAyE ZILTZIN SALGADO SAN A LABA REORESIOREINAL /, | C. IRAN BENI ERAS-—— i
” @sorera zcsmn_n%&,mu BLA | m z‘vwwrg RAMRTIEYC, it ><f_zubﬁw%m&w@v%§§§_§ma amflenth/ e ___ Director de Registro civil
| Zofe oro & m . PIAXTLA, 6 | CIAXTLA, PUERIKDIS [ 1 Elaboré
C= ¢ 1 %@5%& i * 2021-2024 _ 20212024 e T !

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA

Presidente Municipa] Constitucional
e\ RO Moy,
e,

Autdriag

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL COI
PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

C. EDUARDO ARIEL VILLALBA HERRERA
Encargado de Transparencia
Elaboré ~

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024




Reporte: Segundo trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRAPAJANDO POR NUESTRA TIERRA

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Piaxtla, Puebla

Nombre del Municipi

El Municipio de Piaxtla cuenta con servicios administrativos publicos de calidad privilegiando la pronta atencién a la ciudadania

Resumen Narrativo de la Ml

DatosdedentineacbnidelProgramainsteucional

Municipio Transparente

Programa Presupuestari

UTAIP y Asesor Juridico

Dependencia o Entidad responsable H. Cabildo, Tesorerfa Municipal, Secretaria General, Contralorfa Municipal, Registro Ci

del Pp:

Datos deddentificacian delindicator

Nombre del indicador: - Porcentaje de poblacién beneficiada Tipo de indicador: Estratégicos

Descripcién équé mide el indicador? Poblacién beneficiada Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad Responsable del indicador de| H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretarfa General, Contraloria

Unidad d dida: Habitant
e antes PROPGSITO: Municipal, Registro Civil, UTAIPy Asesor Juridico
Numerador .
Numero de personas beneficiadas
¥ " Variable 1.
Wigtodb derelelien Jwﬂ_ﬂﬁmw (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo : Aum; _m “
g enominador + 2
(Variable 2) Total de la poblacién (Censo INEGI 2020)
Medios de verificacién de las variables

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios

Numerador (Variable 1)
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad = Relevancia Economfa Monitoreable — Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del Indicad
X X X X X X
L - - El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
X - - . El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocémico o X ) . . "
Justificacién del cumplimiento de las | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen ) i y S5 monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién | Elindicador provee informacién
X toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacién esta ) e . - 5 o
caracteristicas CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir y " - medios de verificacién son precisos| suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable K 7
e inequivocos del programa




» Piailla

TRARAJANDO POR z_.a:; TIERRA

Reporte:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Matas

Segundo trimestre

Valor

Afio Periodicidad: Anual

Linea base

3702

2023 Sentido del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Comportamiento del indicador:

Ascendente

o o ot Acumulada .
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (Fietaside laiAdIRInIstraclén] Observaciones y/o comentarios
Programada 80 80 160 . o o
No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada 80 80

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 3702 3702
Realizada (B)
Avance %= [(A)/ (B)]*100
[ Avance
Pardmetros de semaforizacidn Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo __ Critico Cumplimiento del indicador
120%

MUNICIPAL
UNSTITUCIONAL
PIAXTLA
,, C. ELSA GARCIA m02_>%0t EBLA ]
TESORERIAunicipab02d—~ 2024
VD > N e

it

C. EDUARDO ARIEL VILLALBA HERRE
Encargado de Transparenci
Elabord

H >é5>;mm&§z§u§u@§3§

CONTRALARIYS Municipal
i PIAXTLA, PUERI 6
! 2021-2024

| SECRETARIO cm;ﬁe j
, PIAXTLA, PUESTER
2021-2024

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA

no::m_o_,m Municipal Presidente Municipal Constitucional

&1:5 5 i ) !
is6 Autorizé i

%

feal

482 R

#ﬂa Yo

g
H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
vﬂmﬂmﬁ%m; H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
s EBLA PRESIDENCIA MUNICIPAL
-2024 PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024

m_mao_d



_ Reporte: _mmmczgo trimestre .

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Recaudacién incrementada

DDEtos e Ndentificacionidel Programalnstiucional
Municipio Transparente
H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretarfa General, Contraloria Mu

Programa Presupuestari
| Unidad responsable:|

pal, Registro

UTAIP y Asesor Juridico _

Datos de {dentificacion delindicador

Nombre del indicador:

Porcentaje de autonomia financiera Tipo de indicador: Gestion
Descripcién {qué mide el indicador? Autonomia financiera Dimensién del indicador: Economia
F . Unidad Responsable del indicador| H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Contralorfa
Unidad de medida: Porcentaje . .
del Componente 1: Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico
”\“ﬂwﬂﬂ Porcentaje de recursos presupuestados por concepto de recursos fiscales
Método de célculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100

Algoritmo

Denominador . 5
(Variable 2) Porcentaje de ingresos presupuestados

Medio de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios _
Numerador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios _

Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter(sticas del indicador
X X X X X X
. - - Elindicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
4 i . . = . El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocdmico | - ) w_— . " -
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen . ) . . monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacion | El indicador provee informacion
h toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacidn esta X ., ; "
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir K R . medios de verificacidn son precisos| suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable i
e inequivocos del programa

Daterminacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base

5 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

IMetas/Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
5 10 : - -
Programada > No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada 5 5




. Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
= acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 5 5
Realizada
Avance %
Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%
Actividades
s Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo X
indicador Ene Feb .Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Dar 12 seguimientos a Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 1 12
los ingresos a través de
los Registros Contables Real. 1 1 1 1 1 1 6
Dard2seguimientos s Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
los apoyos econémicos .
a través de los s 6
descuentos Real. 1 1 1 il 1 1
Dar 12 seguimientos a
las acciones realizadas Progr. 1 1 il 1 ) il 1 1 1 1 1 1 12
por la Secretarfa
General en la
expedicion de Real. 1 1 1 1 1 1 6
documentos
baFA2;seguimientosa Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
las acciones realizadas
por Registro Civil en la
expedicién de 1 1 6
documentos Real. 1 1 1 L
R - H A IENTO .
Explicaciones y causas de lasg 2al incumplimi m %Wmﬂmamn_os
ER v T
43 . W CONSTITUCIONAL #avounwmﬁ A
; PIAXTLA Zc , ; ,
C. ELSA GARGIRFBRIANO ¥ | C.GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SA ! 7 BALDERAS i
— Tesopera Municipal U H B Lk S MORIERRE Mot 4 | Director de Registro ci
(- ] H AYUNTAMIENTO M m
£ b m%ﬁwﬂ.: M ARBL - 2024 , CONTRALERbAr |
Pl PIAXTLA, PUEBLA “
2021-2024
C. EDUARDO ARIEL VILLALBA HERRER C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANCREZ . C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Encargado de Transparenc Presidente Municipal Constitucional
Elaboré Autorizo
M

H, AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
A Cl
PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024




Nombre del Municipi

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

_ Reporte:

Municipio de Piaxtla, Puebla

|Segundo trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Practicas gubernamentales operando

Datos de (entioacion del Programalnsuiucional

Programa Presupuestario:

Municipio Transparente

Unidad responsable!

H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretarfa General, Contralorfa Municipal, Registro Ci

|, UTAIP y Asesor Juridico

[Datos delfdentificacion dellindicador

Nombre del indicador:

Porcentaje de programas administrativos gubernamentales operando

Tipo de indicador:

Gestion

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Los programas gubernamentales que operan

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador|

H. Cabildo, Tesorerfa Mu

pal, Secretaria General, Contraloria

Unidad de medida: R Programas s i 3 i i
o del Componente 2: Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico
n\“ﬂwﬂmﬁ Numero de programas administrativos implementados
Método de calculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo 7
Denominador i :
as administrati
arlable 2) Total de program min ivos
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X

Justificacion del cumptimiento de las caracter(sticas

CREMAA

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién

asociada con el programa

El indicador resulta ser eocémico
toda vez que la informacidn esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacién son precisos
e inequivocos

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacion
suficiente respecto del desempefio

del programa

El indicador provee informacién
adicional

Linea base

Afio

Determinacionide Metas

Periodicidad:

Trimestral

40 2023

VEtas AnUalEs

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Ascendente

Ejercicio fiscal: 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 200 5 ) o
reallrada 50 100 No se cuenta con informacién del indicador para 2022




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
hlEg : acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 10 10 10 10 40
Realizada 10 10 20
Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable * | 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 50%
120%
Clat 16
o Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo ¥ -
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Llegar 12 seguimientos Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
del registro contable de
ingresos y egresos a
través del SCG Real. 1 1 1 1 il 1 6
Porcentaje de
Realizar 4 registro en el TEClaS e Progr. 1 1 1 1 4
SEVAC equipamientoy |Real. 1 1 2
Realizar 12 registros de | Adiestramiento Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 2
control a través del
SEIRMA Real. 1 1 1 1 1 1 6
Realizar 4 registros a Progr. 1 1 1 1 4
traves del SRFT Real. 1 1 7
Dar 4 seguimientos a las Progr. 1 1 1 1 4
sesiones de Cabildo Real. 1 1 )
Realizar 4 seguimientos Progr. 1 3 1 1 4
al cumplimiento de los
Programas
Presupuestarios Real. 1 2
H. AYUNT,
Explicaciones variacioneg al | %
ok A )
CONSTITUCIONAL
PIAXTLA 3
/ / ITEZ BA S
C.E[SAGARCIASORAIOU E B L, 4 ' AYUNTAMIENTO MURIGAPALUPERISTAN Y 5rde mmmw:wonmun
Elaboro

| AESO P! “, PIAXTLA, PUEB ;
Q\U\Mm«/ %o < WWWAC%%@ e e vl

C. EDUARDO ARIEL VILLALBA HERRER. | C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANC|
Encargado de Transparencil ! Contralora Municipal
Elaboré Reviso

PRESIDENCIA MUNICIPAL
— PIAXTLA, PUEBLA S
2021-2024



:

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

Nombre del Municipi

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Piaxtla, Puebla

Reporte:

|segundo trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Informacién publica transparentada

Datos e dentifeation delPropramalnsoeucional

Programa Presupuestar

Municipio Transparente

Unidad responsable:|

H. Cabildo,

Tesoreria Municipal, Secretaria General, Contralorfa Municipal, Registro Ci

UTAIP y Asesor Juridico

Porcentaje de programas de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica operando

Tipo de indicador:

Gestion

Programas de rendicion de cuentas

Dimensién del indicador:

Eficiencia

Unidad de medida:

Programas

Unidad Responsable del indicador

del Componente 2:

H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secreta

General, Contraloria

Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Método de célculo o Férmula del In

(Variable 1/ Variable 2) * 100

U__N.H__M_“Mopw Numero de programas administrativos implementados
Algoritmo

Denominador : Gt i

(Variable 2) Total de programas administrativos

Medio de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios

Numerador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los dela de los prog

pi

ios

L1 |

Caracteristicas del indicador

Claridad

Relevancia

Economfa

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

X

X

Justificacion del cumplimiento de las caracterfsticas
CREMAA

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

ador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacion
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocdmico
toda vez que la informacién esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacién son precisos

e inequivocos

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacion
suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicador provee informacién
adicional

Determinacionde Metas

Periodicidad:

Trimestral

Linea base

20

Sentido del indicador:

NBtas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Ascendente

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 200 . e
ta co dicador para 2022
T 50 T No se cuen n informacion del in para 2




Programacion deiMetas subanuales

. ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
F acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 10 10 10 10 40
Realizada 10 10 20
Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 50%
120%

H C. EDUARDO ARIEL VILLALBA HBRRERA
Encargado de Transpare|
Elaboré

Contralora Municipal
Revis6

H AYUNTAMIENTG MUNICIPAL

CONTRALORI, MOZmd«do_ozk

PIAXTLA, PUER
2021.202

. C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA !
Presidente Municipal Constitucional
Autorizo

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIO ‘
PRESIDENGIA MUNICIPAL b
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

. Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . -
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
_._m<m.a m cabo 4 Progr. 1 1 1 1 o4
seguimientos a la
Plataforma Nacional de
Transparencia Real. 1 1 2
Llevar a cabo 12 . Progr. 1 1 1 1 1! i 1 1 1 il 1 1 12
i Porcentaje de
seguimientos a la z
Plataforma de INFOMEX acciones de Real 1 1 1 1 1 1 &
equipamientoy |R€a"
\Iavata cabo 4 adiestramiento
seguimientos a la Progr. 1 0. 1 1 4
Pagina Oficial del
Ayuntamiento en
materia de Real. 1 1 2
Transparencia
Explicaciones y nw:mhwnam las <m1ﬁd:?§§§m la programacién
Dliegide, . NTCHPAT
[ 1 I = |
, : ! | FFEZ BALDERAS |
H AYUNTAMI  Ger inta] i, i Director de Registro Civil |
| E . AYUNTAMIENTO .zc,,_“_._@_yma b5 uqx.:,. ! i Elabord
! : AECRETARIO DE AMIEELLE —— J
PIAXTLA, PUESLA A PIAX IRt
2021-2024 2021-2024




. _ Reporte: |segundo trimestre

ﬁ% Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

COMPONENTE 4
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Servicio publico a la ciudadania mejorado

DAToE dENdRntifcacl6n dal Programalnsttucionaln
Programa Presupuestario: Municipio Transparente
_ Unidad responsabl _ H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretarfa General, Contralorfa Mut

ipal, Registro

UTAIP y Asesor Juridico _

Datos deldentificaciondel indicadon

Nombre del indicador: Porcentaje de atencién ciudadana : Tipo de indicador: Gestion
Descripcién ¢qué mide el indicador? Atencidn a la ciudadania Dimensién del indicador: Eficacia
. 5 Unidad Responsable del indicador H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretarfa General, Contraloria
Unidad de medida: Programas . . . .
— del Componente 2: Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico
n\wﬂ“_ﬁmﬂ Ntimero de programas administrativos implementados
Método de célculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo ¥
Denominador — .
(Variable 2) Total de programas administrativos
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de |a ejecucion de los programas presupuestarios
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de |a ejecucién de los programas presupuestarios _
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X
El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado

Elindicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocémico

Justificacién del cumplimiento de las caracter(sticas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen N )
bt toda vez que aporta informal toda vez que la informacién esta~

monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién | Elindicador provee informacién _

CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir . R . medios de verificacion son precisos| suficiente respecto del desempefio nal
asociada con el programa disponible a un costo razonable )
e inequivocos del programa
b) acion ae e
Valor Afio Periodicidad: Trimestral z
Linea base ° 3
37 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

MELasIAnuBIES:

Ejercicio fiscal 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 200
Realizada 100 100

No se cuenta con informacién del indicador para 2022




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
F acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 8 10 8 11 37
Realizada 8 10 18
Avance %
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico 49%
120%
B Nombre del ler Trimestre - 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo :
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Ulevar a cabo 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
seguimientos a las
quejas y denuncias Real. 1 1 1 1 1 it . 6
Llevar a cabo 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
seguimientos de .
atencién ciudadana Porcentaje de |Real. 1 1 1 1 1 1 6
acciones de
:m<m.a acabo6 equipamientoy |Progr. 1 1 1 1 1 1 6
seguimientos de las sdiestramiento
presuntas Faltas | 3
Administrativas Real. 1 A :
Llevar 6 seguimientos a Progr. 1 1 1 1 1 1 6
las Cartillas de Servicio
Real. 1 1 1 3
Ejecutar un programa Progr. 1 1
de capacitacion para los
servidores publicos Real. g
4 :
gCEOmmsr
CONSTITUCIONAL -t .
| 'SORIAN i GUADALUF CHEZ \j [EZ BALDERAS
i — \vm A.WH. >Z4 — LCZ_QEF OOan. & fector de Registro Ci
! o AYUNTAMIE C e 5
MVN foa U _m&‘ CONTRALORIA Elabiord
20 - 2024 PIAXTLA, PUEBLA 2021 é.ﬁ
2021-2024

| C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional
Autorizo

C. EDUARDO ARIEL VILLALBA HERRERA C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANCHEZ..
Encargado de Transp a [ Contralora Municipal
| Elabord Reviso
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»CONTRALORIA PIAXTLA, PUEBLA
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2021-2024



TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

—

Reporte:

Municipio de Piaxtla, Puebla

_|Segundo trimestre

Programa Presupuestal

NDatos e denticacion delProgramannsttucional

Asesorfa jurfdica brindada

Municipio Transparente

Unidad responsabl

H. Cabildo, Tesoreria Mul

al, Secretaria General, Contraloria Muni

pal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Datos delldentificacion delindicadorn

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones en materia de asesoria juridica

Tipo de indicador:

Gestion

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Asesorfas juridicas

Dimensién del indicador:

Eficaci

Unidad de medida:

Programas

Unidad Responsable del indicador|
del Componente 2:

H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretarfa General, Contraloria
Mubnicipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Método de célculo o Férmula del Indicador:

(Variable 1/ Variable 2) *100

Algoritmo

Numerador . _— " .

(Variable 1) Numero de programas administrativos implementados
Denominador o 3

(Variable 2) Total de programas administrativos

Medio de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios

Numerador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios

Caracterf(sticas del indicador

Claridad

Relevancia

Economfa

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

X

X

Justificacién del cumplimiento de las caracterf(sticas

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién

toda vez que la

El indicador resulta ser eocémico

informacion esta

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacion

El indicador provee informacién

Metas Anuales

CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir R : medios de verificacién son precisos| suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable
e inequivocos del programa
Dete grde
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
4 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fisca 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 200 . <5 .
d or para 2022
iada T 160 No se cuenta con informacién del indicador p




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
. acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 1 1 2 4
Realizada 1
Avance %
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 25%
120%
r Nombre del ler Trimestre - 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo T -
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
:m<m~ m, cabo4 Progr. 1 1 1 1 4
seguimientos de los
asuntos juridicos de los
que el Ayuntamiento Porcentaje de ) ]
sea parte acciones de Real. 1
equipamiento y
adiestramiento Progr. = 1 1
Ejecutar un programa
de Asesorfa Juridica
Real. 0
s
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién i, eV &30
ﬂ%%ﬂ 19 $
e, MUNICIPAL p
3 § . i i = 5 / ) / .
L sorfl) S TFITUCIONAL | i i C. CLARAF g ! | : {TEZ BALDERAS |
adviunicipal T Hx A ! bupts 1 i ><£z.mm§mmw_..ﬂummamn \ t Director de Registro Civil “
i *@&> | Elaboré | | SECRETARIO [Efzh 7 Elaboré |
H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL o PIAXTLA : , T .
202 - 2024 - CONTRALORIA 2021-2024 -
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

C. EDUARDO ARIEL VILLALBA HERRERA ! | C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANC} , C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
| Encargado de Transp. a | ; Contralora Municipal \ | Presidente Municipal Constitucional |
| Elaboro | | Revisé | Autorizé |

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

. . PRESIDENCIA MUNICIPAL
H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PIAXTLA, PUEBLA
CONTRALORIA 2021-2024
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eﬁ Ficha Técnica del Programa presupuestario

g TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

1. Diagnostico del Programa presupuestario

rio_(Pp)

+

Municipio de Piaxtla, Puebla

2024
Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda

1BM
Direccidén de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Deficiencia en la infraestructura basica y pobreza extrema

Justificacion del Pp

El PP atiende las necesidades de la poblacién mediante la ejecucién de un programa integral de obra publica y apoyo al campo

Estado actual del problema

Precariedad en la infraestructura basica de calidad que permita mejorar las condiciones de vida de la poblacién del Municipio y limitado acceso a apoyos para el campo

 Evolucién del problema

Limitado acceso a la infraestructura bésica de calidad tanto en los hogares (agua, drenaje, alumbrado publico, etc) como en los espacio publicos (caminos, carreteras, brechas y
calles)

Experiencias de atencién

El Municipio de Piaxtla, en atencién al problema identificado ha fortalecido la planeacién de la obra publica municipal, asi mismo, ha dotado de diversos apoyos al campo.




1.2 Metodologfa para la identificacion de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacién.

Metodologia del Marco Légico

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacidn:

Poblacion Potencial 4627 S -7
Criterios de
Focalizacion Poblacidn total segiin censo de INEGI 2020.
. Cuantificacion:
Poblacién Objetivo 4627 il

Criterios de
Focalizacion

Poblacidn total segun censo de INEGI 2020.

H._.,><czd,>§mz4.ozcz_n_n>., oOzmq_wﬁmm_% ﬁoﬂm.- ,O_u«mm
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS szvoS

4627

Cuantificacion:

4627

Criterios de
Focalizacién

Poblacidn total segiin censo de INEGI 2020.

PIAXTLA, PUEBLA
~2021-2024 B

C. ELVIS PEREZ LOPEZ
Encargado de Desarrollo Rural
Elabord

C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANCHEZ

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
’ CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional
Autorizd o

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024




THAVAIANDO FON RUTHIA THPAA

Datos de identificacidn del Programa Presupuestarlo (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programal presupuestario

{Nombre del Municiplo:

Municipio de Piaxtla, Puebla

[Ejerciclo fiscal

2024

Nombre del Programa presupuestarl

Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda

(Clave del Programa presupuestario:

1BM

|Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Direccion de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

Arbol del Problema

o Insuficienes programas de obras en materia de

dremaje y akeanterillado

calles y czminos

Insuficlanes programes de obras en materia de
selud, educzclény vivienda

Deficiencia en la infraestructura basica
EFECTOS _,
Limitado acceso a programas de apoyo al campo
i
PROBLEMATICA i . . _ " .
IDENTIFICADA pio de Piaxtla realiza acciones insuficientes en materia de infraestructura y apoyo al campo
3
|
Insuficientes acciones de combate al Insuficizntes acciones en materia de
rezago sodial fomento al campo y productores
CAUSAS I\_ |L L l"L = ,|\ﬂ.
Insuficiznes br ria de L Insuficienes programas y seguimizntos de N— vo —
2gua potzbla T gestiones para apoyo al campo =

g le




Arbol de Objetivos

Infraestructura bésica de calidad

I

Apoyo al campo

FINES

OBJETIVO El Municipio de Piaxtla realiza acciones en materia de infraestructura y apoyo al campo

Suficlentes acciones de combate
rezago sociz!

Suficientes acclones en materia de
fomento 2l campo y productores

MEDIOS

L Suficienes programas de obras en materia de - Suficienas programas y seguimientos de
- T 2gua potable gestiones para zpoyo &l campo

Suficienes programas de obrzs en materia de
drenaje y zleanterillado

calles y ceminos

Suficienes programas de obras en materia de
! slud, educacion y vivienda

— |-

Estrategia para la seleccién de alternativas.
Expicar brevemants por i
Cules son fos emplsedos para la

PP ton fas opcones da accién més efactivas para lograr el comtivo dseado; daba guardar recn con al &rbol sl objstivo, conforma 2l Manual da Programacian. Respondiendo 1# sgusntss preguntas:

PU—

oivo? gHan

Planeacién Municipal.

Para la seleccion definitiva de las alternativas que serdn parte del Programa se considero la prestacion de los bienes y servicios que atiendan a la identificacién del problema, mismos que han sido efectivos, toda vez que han logrado contribuir con el logro de las metas y objetivos considerados en la
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TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
‘Nombre del Municipio: ]

Municipio de Piaxtla, Puebla

[Ejercicio fiscal:

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda

[Clave del Programa presupuestario:

IBM

|Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Direccion de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos

Metas

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

Contribuir a la disminucion de las desigualdades

Fin sociales mediante el fortalecimiento de la
infraestructura y apoyo al campo
s El Municipio de Piaxtla realiza acciones en
Propdsito

materia de infraestructura y apoyo al campo

9. Construir infraestructura resiliente,
promover la industrializaciéon inclusiva y
sostenible y fomentar la innovacién.

9. Construir infraestructura resiliente,
promover la industrializacién inclusiva y

sostenible y fomentar la innovacién

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad,
incluidas infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el
desarrollo econémico y el bienestar humano, haciendo especial hincapié en
el acceso asequible y equitativo para todos
9.2 Promover una industrializacion inclusiva y sostenible y, de aqui a 2030,
aumentar significativamente la contribucion de la industria al empleo y al
producto interno bruto, de acuerdo con las circunstancias nacionales, y
duplicar esa contribucién en los paises menos adelantados

9.3 el acceso de las industrias y otras empresas,
particularmente en los paises en desarrollo, a los servicios financieros,
incluidos créditos asequibles, y su integracién en las cadenas de valor y los
mercados

9.4 De aqui a 2030, modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias
para que sean sostenibles, utilizando los recursos con mayor eficacia y
promoviendo la adopcién de tecnologias y procesos industriales limpios y
ambientalmente racionales, y logrando que todos los paises tomen medidas
de acuerdo con sus capacidades respectivas

Desarrollo de infraestructura y apoyos al
campo asequible y equitativa para todos

9.5 Aumentar la investigacion cientifica y mejorar la capacidad tecnolégica dd
los sectores industriales de todos los palses, en particular los paises en
desarrollo, entre otras cosas f dolai i6ny

considerablemente, de aqui a 2030, el nimero de personas que trabajan en

investigacion y desarrollo por milldn de habitantes y los gastos de los
sectores publico y privado en investigacion y desarrollo

9.a Facilitar el desarrollo de infraestructuras sostenibles y resilientes en los
paises en desarrollo mediante un mayor apoyo financiero, tecnoldgico y
técnico a los paises africanos, los paises menos adelantados, los paises en
desarrollo sin litoral y los pequefios Estados insulares en desarrollo

9.b Apoyar el desarrollo de tecnologias, la investigacién y la innovacién
nacionales en los paises en desarrollo, incluso garantizando un entorno
normativo propicio a la diversificacién industrial y la adicién de valor a los
productos bsicos, entre otras cosas

9.c Aumentar significativamente el acceso a |a tecnologia de la informacién y|
las comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso universal y
asequible a Internet en los paises menos adelantados de aqui a 2020

Desarrollo de infraestructura y apoyos al
campo asequible y equitativa para todos




" Alineacion al Plan 7\_:3_0_8_ de Desarrollo

Eje Eje2. Desarrollo de una Infraestructura de Calidad en beneficio a nuestros ciudadanos.
1. Mejoramiento de las viviendas con las que cuentan los ciudadanos del Municipio de Piaxtla, mediante un programa enfocado al beneficio de los ciudadanos.
2. Mantenimiento a vfas que comunican a la cabecera municipal y a las comunidades mas alejadas, para el beneficio de los ciudadanos y transportista, asf como para mejorar la
Objetivo comunicacidn a las instituciones de educacion existentes en el Municipio y el mejoramiento de las dreas deportivas.

3. Mejoramiento Qm la eficiencia de los servicios publicos que brinda el H. Ayuntamiento de Piaxtla como el alumbrado publico, drenaje y alcantarillado, agua potable, asi como el
mantenimiento al pantedn e iglesias del Municipio.

Estrategias

v 2.1. Elaboracién e implementacién de un programa enfocado al mejoramiento de las viviendas de los ciudadanos del Municipio.
v 2.2. Ejecutar obras de acciones para el mejoramiento de las viviendas de nuestros ciudadanos.
v 2.1. Ejecucidn de obras bdsicas y directas o complementarias que contribuyan en el beneficio de los ciudadanos y fortalecimiento de nuestro Municipio.
v 2.2. Mejoramiento de las vialidades que comunican de la cabecera municipal hacia las comunidades mas alejadas
v 2.3. Mejoramiento o construccién de reas deportivas y de educacion para los ciudadanos del Municipio, teniendo en cuenta la equidad de género entre mujeres y hombres, sin
importar la edad, economia y condicion fisica.
v 3.1. Ampliar el servicio de drenaje y alcantarillado para los desechos de aguas negras y residuales para la salvaguarda del medio ambiente.
v 3.2. Mejoramiento del pantedn e iglesias de nuestro Municipio de Piaxtla en beneficio a los habitantes

Lineas de Accién

v 2.1.1. Publicacion en medios de comunicacion masiva y en pagina de internet del Municipio sobre Ta integracion del expediente de los ciudadanos para el
mejoramiento de sus viviendas.
v 2.1.2. Capacitacién a los ciudadanos para la integracion correcta de su expediente para el mejoramiento de su vivienda.
v 2.2.1. Disminucién del indice de viviendas precarias o en su caso de viviendas sin drenaje, agua potable, sanitario digno, piso de concreto y sin energia eléctrica.
v 2.2.2. Introduccién de agua entubada en las ndas que no cuentan con este servi
v 2.2.3. Construccion de piso firme para viviendas que cuentan con piso de tierra.
v 2.2.4. Construccidn de escusados dignos en las viviendas del Municipio.
v 2.2.5. Colocacién de drenaje en las viviendas que no cuentan con este ser
v 2.2.6. Colocacion de estufas ecoldgicas para las familias necesitadas y con escasos recursos.
v 2.2.7. Colocacién de energia eléctrica en viviendas que no cuentan con este servicio
v 2.1.1. Llevar a cabo la introduccién de drenaje y alcantarillado en las diferentes calles y comunidades del Municipio.
v 2.1.2. Llevar a cabo la perforacién de pozo para el abasto de agua potable en el Municipio y en beneficio a los ciudadanos que en él habitan.
v 2.2.1. Adoquinamiento, pavimentacién y mantenimiento a las calles que comunican a las comunidades mas alejadas de la cabecera.
v 2.2.2. Colocacién de guarniciones o banquetas, asi como aperturacion de calles que comuniquen a las Zonas de Atencién Prioritaria y tomando en cuenta a los
ciudadanos con capacidades diferentes.
v 2.2.3. Colocacién de sefialética en las vialidades del Municipio. .
v 2.2.4. Mejoramiento de la imagen urbana en el Municipio de Piaxtla.
v 2.3.1. Mantenimiento a instituciones educativas del Municipio, en beneficio a los alumnos y docentes.
v 2.3.2. Construccién de salones dignos y apropiados para el mejoramiento de la educacion.
v 2.3.3. Colocacién de una antena de telefonia celular para el mejoramiento de la sefial en las comunidades mas alejadas y con el beneficio a los ciudadanos
asistentes a instituciones educativas.
v 3.1.1. Ampliacién del sistema de agua potable para las localidades mds alejadas de la cabecera Municipal de Piaxtla.
v 3.1.2. Realizar la perforacién de pozos en varias localidades del Municipio.

v 3.1.3. Ampliacién de drenaje y alcantarillado en las diferentes calles del Municipio para la conexion de las
v 3.1.4. Ampliacién v rehabilitacién del alumbrado publico en las calles v comunidades del Municipio en beneficio a los ciudadanos




>_3mmnmm: al v_mzammwmmm_ de _ummm:o__o

Eje Eje 3 Fortalecimiento del Campo e Impulso a la Economia Justa y Social
Temdtica 1. Cmapo poblano
Objetivo Consolidar los mecanismos que impulsan a los diferentes sectores econémicos del estado, con enfoque en el desarrollo sostenible

Estrategias

Potencializar al sector primario, con base en las vocaciones productivas regionales

Lineas de Accion

1. Fortalecer los sistemas productivos regionales.
2. Impulsar la tecnificacion y el equipamiento productivo.
3. Facilitar el acceso a insumos productivos para incrementar la productividad.
4. Fortalecer la sanidad e inocuidad de los productos agropecuarios, acuicolas y apicolas.
5. Fomentar mecanismos eficaces para la innovacion, la reconversion productiva y la vinculacién de cadenas productivas.
6. Impulsar el comercio local, regional, nacional e internacionalde los productos del campo poblano.
7. Desarrollar acciones que permitan mejorar la calidad de los productos y servicios del campo poblano.
8. Promover el desarrollo de las capacidades de las y los productores en el medio rural.
9. Impulsar mecanismos de innovacién para el desarrollo rural con un enfoque sostenible.
10. Promover la educacion financiera en las zonas rurales.
11. Fortalecer los mecanismos de acceso al financiamiento para las y los productores.
12. Implementar esquemas para la cobertura y disminucién de riesgos.
13. Promover los conocimientos, préacticas y tradiciones de mujeres que forman parte de comunidades rurales y pueblos indigenas.
14. Fomentar la participacidn de las mujeres en el desarrollo de campo poblano.
15. Dar seguimiento a los programas de apoyo al campo, contribuyendo a su distribucién equitativa y a una correcta focalizacién por tipo de produccion.

Indicadores

s}

Valor de la produccién agropecuaria
PIB Estatal del Sector Primario

| C. ELVIS PEREZ LOPE i C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANCHEZ

J |

C. MIGUEL ANGEL CARRERA MACEDA i
Encargado de Desarrollo Rural ! Contralora Municipal ]

Presidente Municipal Constitucional

| Elaboré >:81~,..9§§¢
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TRABAJANDO POR HUESTRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

Municipio de Piaxtla, Puebla

‘Efercicio fiscal:

 SAEEh ; 1 2024
_.zwgchmnm_.ﬁqo, ama presupue: Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda
phl SRS I SIS
Clave del Programa presupuestario: IBM

Parreas e e AR R e R

Dependencia o Entidad responsal

ble del

Pp:

Direccion de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir a la disminucién de las desigualdades sociales
mediante el fortalecimiento de la infraestructura y apoyo al
campo

~Indicadores
(Nombre del indicador v
metodo de calculo)

Porcentaje de acciones de

infraestructura y apoyo al campo

Medios de Verificacion

los
los

Reportes de trabajo de
responsables de la ejecuciéon de
programas presupuestarios

Supuestos

Reasignacién del presupuesto por contingencias

PROPOSITO

El Municipio de Piaxtla realiza acciones en materia de
infraestructura y apoyo al campo

Porcentaje de poblacidn beneficiada

los
los

Reportes de trabajo de
responsables de la ejecucion de
programas presupuestarios

Reasignacién del presupuesto por contingencias

COMPONENTES

Acciones en materia de fomento al campo y sus productores
implementadas

Porcentaje de acciones en materia de
fomento al campo y sus productores

los
los

Reportes de trabajo
responsables de la ejecu
programas presupuestarios

Reasignacidn del presupuesto por contingencias

Acciones en materia de infraestructura que permitan combatir el
rezago social implementadas

Porcentaje de acciones para combatir
el rezago social

los
los

Reportes de trabajo de
responsables de la ejecucion de
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

ACTIVIDADES

Llevar a cabo 6 seguimientos de atencién y fomento al compoy a
sus productores

(COMPONENTE

Llevar a cabo 4 seguimientos de gestiones para apoyo al campo,

tecnificacion y produccion.

Porcentaje de acciones en materia de
fomento al campo y sus productores

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucion de los
programas presupuestarios

Reasignacidn del presupuesto por contingencias




ACTIVIDADES

(COMPONENTE 2)

Costo Total del Programa

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de agua
potable

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de drenaje y
alcantarillado

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de calles 'y
caminos

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de salud

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de educacién

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de alumbrado
publico

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de vivienda

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de otros
proyectos

Porcentaje de acciones para combatir
el rezago social

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacidn del presupuesto por contingencias

Aprobado: Modificado:

R%3

16,516,753.68

Devengado:

Ejercido




Fuente de Financiamiento
o Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
2.1 Recursos Rarticipacione 2.1 Recursos Federales; FORTAMUN 2.1 Recursos Federales; FISM
Federales; s
MontoEspecificoltleta | 879,888.00 | $ 3,136,865.68 | $ 12,500,000.00| $ :
Fuente de Financiamiento)
Clasificacion Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién Erograma presupuestatio

(letra mayuscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
\ 3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2. Desarrollo social

2.2. Vivienda y servicios a

la comunidad

INFRAESTRUCTURA BASICAY

L2 Ythanlenaion MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA

C. MARIA DEL CARMEN LUCERO ZURITA | , C. ELVIS PEREZ LOPEZ
1 i Encargado de Desarrollo Rural
| Elaboré

zﬂ_éo_ozz.
TAMIENTO MUNICIPAL CON
" ><cw5mon_oz DE OBRAS PUBLICAS
PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024

C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANCHEZ

Contralora Municipal
Revisé

H AYUNTAMIENTO MUNIGIPAL ¢
CONTRALORIA

PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

ONSTITUCIONAL

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
! Presidente Municipal ﬂgnaa#&o:m_

AT,
wm_ f i

. AVUNTAMIENTO MUNICIPAL C
i PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024



Reporte: Segundo trimestre

< q)y Ficha Técnica del Programa presupuestario
sg ° Prestp

TRABAJANDQ POR NUESTRA TIERRA

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a la disminucién de las desigualdades sociales mediante el fortalecimiento de la infraestructura y apoyo al campo
um‘ﬁonmm_m.mm_%am‘na:mmwﬂawaam_&ﬂ,:nm‘o:m_.

Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda

Programa Presupuestario:

Dependencla-o Entldad _.mmuohw_mww Direccion de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

Datos de{aentificacion deliindicador

Estratégicos

Nombre del indicador: ~ Porcentaje de acciones de infraestructura y apoyo al campo

e el indicador? Las acciones emprendidas por el Municipio para fortalecer la infraestructura bésica y apoyar al campo Dimensién de Eficacia

Descripcién dqué

Unidad Responsable delinalcecionide Direccién de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

Unidad de medida: Acciones FIN:
Numerador Acciones implementadas
4l {e] 5 . Variable 1,
Método deiedlellos F _wﬂm_whw (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo w _ “
B lenominador 0
(Variable 2) Total de acciones
Medios de verificacién de las variables

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios

Numerador (Variable 1)
n de los programas presupuestarios

Denominador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecu

Claridad- Relevancia Economfa s Monitoreable Adecuado Aporte marginal =—
Caracterfsticas del indicad
X X X X . X X
El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado

o . El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocémico . X . . ) ”
Justificacién del cumplimiento de las | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen . » A -, monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién | Elindicador provee informacion
. . toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacion esta =
caracterfsticas CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir y 9 s de verificacion son precisos nte respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable i ,
e inequivocos del programa




Reporte: Segundo trimestre

é Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion deivietas

Valor Ao Periodicidad: Anual

Linea base

10 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

NVietasIAnURIES

S g Acumulada :
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 200

No se cuenta con informacion del indicador para 2022
Realizada 100 100

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
hgtes - (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 10 10

Realizada (B)

Avance %= [(A)/ (B)]*100

Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico . Cumplimiento del indicador
120%
Explicaciones y causas de _miosmm al incumplimiento de la programacién La programacion de las metas se realizo para diciembre de 2024
)

C. ELVIS PEREZ LOPEZ

C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANCHEZ m C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Encargado de Desarrollo Rural i

Contralora Municipal

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DIRECCION DE O8RAS PUBLICAS
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

STITUCIONAL
) JENTO MUNICIPAL CON
. " ><cz4>_,u>xmm.omz9> MUNICIPAL
H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL _ SIDENCH B
RXTLA POEDL 2021-2024
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024



TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

Reporte:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Segundo trimestre

Nombre del Municipio:

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

El Municipio de Piaxtla realiza acciones en materia de infraestructura y apoyo al campo

DaEtesIdeNdentificasicn el Propramannstitugional

Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Direccién de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

Nombre del indicador:

Datos deldentificacion del indicador

Porcentaje de poblacién beneficiada

Tipo de indicador:

Estratégicos

e el indicador?

Descripcién équé

El porcentaje de poblacion beneficiada

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

Unidad de medida: Habitantes PROPOSITO: Direccién de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural
Numerador ks 3 i
Poblacién beneficiada
Método de célculo o Férmula del ; 5 Variable 1
] . (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo : )
L benorinadog Total de la poblacién (Censo INEGI 2020)
(Variable 2) P
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacion
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocémico
toda vez que la informacion esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacion son precisos
e inequivocos

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacion
suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicador provee informacion
adicional




/

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

Valor

Afio

Reporte:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de'Metas
Periodicidad:

Anual

Segundo trimestre

Linea base
3702

2023

Sentido del indicador:

VEtas/Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Ascendente

Acumulada
: A 2 8 .
Ejercicio fiscal: 022 2023 2024 (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 80 80 160 . o
No se cuenta con informacion del indicador para 2022
Realizada| 80 80

Programacion de Matas subanuales

i ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
; (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 3702 3702
Realizada (B)
Avance %= [(A)/ (B)]*100
Avance
__ Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- Enriesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%

Explicaciones y causas de las v;

/ 2

ciones al incumplimiento de la programacién

La programacion de las metas se realizo para diciembre de 2024

C. MIGUEL ALGEL MACEDA CARRERA
¢ - tucional
Presidente Municipal m&%@mﬂn_o:m

&%

| | C. ELVIS PEREZ LOPEZ |
{ Encargado de Desarrollo Rural i

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL o )
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS L %
PIAXTLA, PUEBLA 533
2021-2024 gl
¢ F. AYUNTAMIENTO ;cz_n_v>__r _,m_mﬂawmméo_ozk
. " ESIDENCHA
H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PR AXTLA, PUEBLA
CONTRALORIA 2021-2024
PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024



_ Reporte: |Segundo trimestre
p Diadllo,

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Mun

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Acciones en materia de fomento al campo y sus productores implementadas

; TDatosdelldentiicacionia e PropramainsLucional
Programa Presupuestario: Infraestructura bésica y mejoramiento de la vivienda
_ Unidad responsable Direccién de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

Datoside [dentificacion del Indicadon
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones en materia de fomento al campo y sus productores Tipo de indicador: Gestion
Descripcién équé mide el indicador? Las acciones de fomento al campo y sus productores Dimensién del indicador: Eficacia
5 . Unidad Responsable del indicador . ‘. .
Unidad de medida: Acciones 2 2 Direccién de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural
del-Componente 1:
UMHMHMM“ Numero de acciones implementadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo
Penomipader Total de acciones
(Variable 2)
Medio de verificacidn de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios L
Numerador (Variable 2) . Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios _
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter(sticas del indicador
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las caracterfsticas

" — ) Elindicador resulta ser Elindicador resulta ser adecuado
G w ) El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocé

El indicador resulta ser claro toda vez que no-existen
CREMAA

.\ L, K monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién E
- toda vez que aporta informacion | toda vez que la informacién esta N ) . .
dudas respecto de lo que se busca medir R s 5 medios de verificacion son precisos| suficiente respecto del desempefio
asociada con el programa disponible a un costo razonable sinequivocos

dicador provee informacién

adicional
del programa

Determinacion de Metas

Valor Afio

Periodicidad: Trimestral
Linea base

18

2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento de

Ascendente
D IMEtas Anuales)
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 200 < i .
s dicador para 2022
Realizads 00 100 No se cuenta con informacién del indi p




Programacion de Metasisubanuales

" ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
= acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 3 3 6 6 18
Realizada 3 3 6
Avance .
Parédmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 0.33333333
120%

Actividades

Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo T -
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada

Llevar a cabo 6

- Progr. 1 il il 1 1 1 6
seguimientos de .
atencion y fomento al
compoy asus Real. 1 1 1 3

productores

nateria de fomento
Llevar a cabo 4

seguimientos de Progr. 1 H H ._ A.
gestiones para apoyo al
campo, tecnificacion y - . : N

produccién.

Explicaciones y causas de las men_osmm al _Vuw_av:imao% la programacion

i i

| C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA

Presidente Mun

C. ELVIS PEREZ LOPEZ
Encargado de Desarrollo Rural

41 AYUNTAMIENTO MUNICIPAL %mﬂ_%méo_ozz.
5 " . ESIDENCH
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL H AYUNTAMIENTG My Rl PIAXTLA, PUEBLA
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS INICIPAL CONSTITUCIONAL 2021-2024
PIAXTLA, PUEBLA CONTRALORIA =
2021-2024 PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024



[ Reporte: |segundo trimestre
: W\w@ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Piaxtla, Puebla

Acciones en materia de infraestructura que permitan combatir el rezago social implementadas

; DEtGs e [dentificagion delProgramalnsutugional
Programa Presupuesta
| Unidad responsable:|

Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda
Direccién de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural
Datos de ldentificacion del Indicador

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones para combatir el rezago social Tipo de indicador: Gestion
Descripcién ¢qué mide el indicador? Las acciones para combatir el rezago social Dimensién del indicador: Eficienci
Unidad de medida: Acciones UnitdadiRestonsabindelndicadon Direccién de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural
del Componente 2:
Numerador
Método de calculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100

(Variable 1)
Denominador

Acciones implementadas
Algoritmo

io
(Variable 2) Total de acciones
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios 1_
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los dela de los progi pr ios |
Claridad Relevancia Econom(a Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X
& P P El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
. . 3 ’ o . El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocémico L X ., o . -
Justificacién del cumplimiento de las caracter(sticas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen ) . ) 9 monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién | Elindicador provee informacién
= toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacién esta N L, p : - -
CREMAA dudas respecto de lo que se busca me: X . . medios de verificacién son precisos| suficiente respecto del desempefio adicional
. asociada con el programa disponible a un costo razonable 5
e inequivocos del programa

Determinacion de vetas

Valor Periodicidad:
Linea base

Trimestral

Sentido del indicador: Ascendente

Comportamiento del indicador:

Ascendente
~ Metas/Anuales
Ejercicio fiscal:

2022 Acumulada Observaciones y/o comentarios
d 100 200 P s 5 .
Programaca = 100 o No se cuenta con informacién del indicador para 2022




Programacionide Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 8 8
Realizada
Avance %
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%
Actividades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo R -
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada

Ejecutar 1 programa de Progr. 1 1
obras publicas en
materia de agua potable Real. 0
m_mncﬁmm 1 _.USmSEm de Progr. 1 1
obras publicas en
materia de drenajey
alcantarillado Real. o
Ejecutar 1 programa de

L rt Progr. 1 1
obras publicas en
Bmﬂ.m_‘_m de callesy Real. 0
caminos
Ejecutar 1 programa de Progr. 1 1
obras ._ucc_. as en Porcentaje de
materia de salud acciones para  |Real. °

combatir el rezago

Ejecutar 1 programa de social Progr. 1 1
obras publicas en
materia de educacion Real. 0
Ejecutar 1 programa de 5

. Progr. 1 1
obras publicas en
Bwﬁm:w de alumbrado Real. 0
publico
Ejecutar 1 programa de Progr. 1 1
obras publicas en
materia de vivienda Real. (0]
Ejecutar 1 programa de

s Progr. 1 1
obras publicas en
materia de otros Real. 0
proyectos

Explicaciones y causas de las variacighes gl incumplimientode la programacién
o Al

B

RA
e

SELHNCIPAL JJZad.ﬂCO_OZ\»F

C. ELVIS PEREZ LOPEZ 4
Encargado de Desarrollo Rura

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CON

CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA

STITUCIONAL

C. MIGUEL ANGEL _<_>n.um_u> CARRERA
Presidente Munjiefb3]

JENTO MUNICIPAL COR
H. AYUNTAMIENTO b MUNICIPAL

PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024



& ),
® sﬁ : Ficha Técnica del Programa presupuestario

e TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Municipio de Piaxtla, Puebla

2024
Progreso y desarrollo municipal

PDM
Direcién de Obras Publicas, Encargado de Servicios Generales y Direccidn de Proteccidn Civil

1.1 Descripcion del Problema

i Antecedentes y definicion del problema
Insuficiencia en la prestacidn de servicios generales

Justificacion del Pp

El PP busca fortalecer la prestacion de los servicios generales

Estado actual del problema

Bienestar social insuficiente

Evolucion del _u_‘o_o_o,am

El Municipio de Piaxtla busca fortalecer la prestacién de los servicios generales

Experiencias de atencion

El Municipio de Piaxtla, en atencion al problema identificado ha fortalecido la pretacidn de servicios generales y con ello fomentado la sustentabilidad




1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y de icion de fuentes de informacion.

Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Metodologia del Marco Légico

_Definicion y cuantificacién de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacion:
Poblacién Potencial 4627 e 20y
Criterios de
Focalizacion Poblacidn total seglin censo de INEGI 2020.
Cuantificacion:
Poblacién Objetivo 4627 o =i
Criterios de
Focalizacion Poblacidn total seglin censo de INEGI 2020.
Poblacién atentida 1697 Cuantificacion: 4627
(beneficiarios) . Criterios de
W— -—iFocalizacion Poblacién total segtin censo de INEGI 2020.

UZMAN C. VALENTIN ERMI BRAVO RIOS

[
,W [
W ccion Civil _ m Encargado de Servicios mmsma_nv
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL GO 5 _ L Elaboré
o_mmmn%nx DE omm>rm, vwwmmww%%_mvoa | | _ \\\
e o . 1. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL —
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL
) PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024
) &
w .w>_.c_um ZILTZIN SALGADO SANCHEZ | ! C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA _
w Presid unicipal Constitucional m

4 9
\,,Qﬁ.
& i

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
PRESIDENCA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024



Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Nombre del Municipio:

io de Piaxtla, Puebla

Ejercicio fiscal:

2024

Nombre del Programa prestpuestario:

Progreso y desarrollo municipal

Clave del Programa presupuestario:

PDM

'Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Direcion de Obras Publicas, Encargado de Servicios Generales y Direccién de Proteccion Civil

EFECTOS

Arbol del Problema

Percepcidn negativa en sustentabilidad

!

Bienestar social insuficiente

i

Percepcidn negativa en servicios municipales

1

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtla carece de acciones que promueven y favorecen el progreso y desarrollo municipal

Mantenimiznto dz espacios publicos
Insufictente

CAUSAS o

"~ *ydignificacién de espacios pablicos

Insuficlente programa de menenimiento, impleza

S

b=




Arbol de Objetivos

Percepcié de idad

Contribucién al bienestar social

FINES ﬁ
Percepcidn mejorada en servicios municipales
1
OBJETIVO La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtla se favorece de acciones que promueven y favorecen el progreso y desarrollo municipal
Mantenimiento de espaclos publicos
suficiente
. H
MEDIOS ——

Suficiente programa de mantenimiento, limpieza
y dignificacién de espacios pablicos

e e E—




Estrategia para |a seleccion de alternativas.
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Revisé
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Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
INombre del Municipio:

[Ejercicio fiscal:

Nombre dell Programa presupuestario:
'Clave del Programa presupuestario:
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

&
< (0]

Piadltn,

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA.

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Municipio de Piaxtla, Puebla

2024

Progreso y desarrollo municipal

PDM

Direcién de Obras Publicas, Encargado de Servicios Generales y Direccién de Proteccién Civil

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos

Metas

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

Fin

Contribuir al progreso y desarrollo municipal de
los habitantes del Muncipio de Piaxtla mediante
la mejora en la prestacion de servicios generales

Propdsito

se favorece de acciones que promueven y

La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtlg

favorecen el progreso y desarrollo municipal

3. Garantizar una vida sana y promover el
bienestar para todos en todas las edades.

3.1 Para 2030, redudir [a tasa mundial de mortalidad materna a
menos de 70 por cada 100.000 nacidos vivos

3.2 Para 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y
de nifios menores de 5 afios, logrando que todos los paises intenten
reducir la mortalidad neonatal al menos hasta 12 por cada 1.000
nacidos vivos, y la mortalidad de nifios menores de 5 afios al menos
hasta 25 por cada 1.000 nacidos vivos

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, |a tuberculosis, la
malaria y las enfermedades tropicales desatendidas y combatir la
hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras
enfermedades transmisibles

3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por
enfermedades no transmisibles mediante la prevencidn y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar

3.5 Fortalecer la prevencién y el tratamiento del abuso de
sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el
- consumo nacivo de alcohol

3.6 Para 2020, reducir a la mitad el nimero de muertes y lesiones
causadas por accidentes de tréfico en el mundo

3.7 Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud

sexual y reproductiva, incluidos los de planificacién de la fa ;

informacién y educacion, y la integracion de la salud reproductiv:
en las estrategias y los programas nacionales

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la
proteccién contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de
salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas

seguros, eficaces, asequibles y de calidad para todos

3.9 Para 2030, reducir sustancialmente el nimero de muertes y
enfermedades producidas por productos quimicos peligrosos y la
contaminacion del aire, el agua y el suelo

3.a Fortalecer la aplicacién del Convenio Marco de la Organizacion
Mundial de la Salud para el Control del Tabaco en todos los pafses,
segun proceda

Atencién publica equitativa

3.b Apoyar las actividades de investigacion y desarrollo de vacunas

Atencidn publica equitativa




Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Eje 3. Equidad e lgualdad de Género entre los ciudadanos en materia de Salud, Educacién y Cultura.
1. Brindar mejores servicios de salud para los ciudadanos del Municipio de Piaxtla, asi como mejoramiento de la infraestructura necesaria.
2. Mejoramiento de las instituciones de educacién en beneficio a los ciudadanos que estudian y brindar apoyo para los habitantes que no concluyeron sus estudios o no los realizarof
Objetivo

en el Municipio de Piaxtla.
3. Fomentar la cultura dentro del Municipio de Piaxtla, para contar con una inclusién social y convivencia entre los ciudadanos del Municipio, tomando en cuenta y en todo momentd
la equidad de género entre mujeres y hombres de todas las edades y de todas las discapacidades fisicas.

Estrategias

v 1.1. Mejoramiento de los servicios de salud mediante la atencién durante las 24 horas del dia.v' 1.2. Promocionar campafias de salud para nuestros ciudadanos.v' 2.1. Brindar
apoyos a las instituciones de educacién para contar con las instalaciones adecuadas para los ciudadanos.v’ 2.2. Atender las instituciones en esta época de pandemia por el virus SARS+
COV19. v 2.3. Brindar apoyos a los estudiantes de escasos recursos y que se encuentran en Zonas de Atencidn Prioritaria.v’ 3.1. Rescatar el arte y la tecnologfa de la cultura de cada
comunidad del Municipio de Piaxtla para una mejor convivencia entre los ciudadanos.v 3.2. Establecer estrategias turisticas y culturales que impulsen la economfa.v 3.3. Impulsar el

desarrollo artistico y cultural en nifios y jévenes, tomando en cuenta la igualdad de género.

Lineas de Accidn

v 1.1.1. Creacién de un centro de medicacion para el beneficio de los ciudadanos. v/ 1.1.2. Crear las condiciones para la construccién de un centro de salud regional.
v 1.1.3. Dotar de medicamentos al centro de salud para los ciudadanos del Municipio de manera gratuita. v/ 1.1.4. Apoyo a personas discapacitas, de la tercera edad y mujeres embarazadas. v 1.2.1.
Publicar en medios de comunicacidn masiva las acciones a realizar para la deteccién de enfermedad en nuestros ciudadanos. v 1.2.2. Firmar convenios con universidades para la liberacién del servicio social
de estudiantes de medicina y enfermerfa para que exista atencién elemental las 24 horas del dfa. v 1.2.3. Brindar atencién médica a domicilio en las comunidades mas alejadas de la cabecera municipal. v
1.2.4. Implementacion de jornadas de salud de acuerdo con las necesidades y
exigencias de cada comunidad. v/ 1.2.5. Supervisar los sectores mas vulnerables para mejorar la atencién médica. v/ 2.1.1. Rehabilitar y en su caso construir aulas en las instituciones para mejorar la

educacién de los ciudadanos de todas las edades que estudian o en su caso que quieren iniciar sus estudios. v 2.1.2. Brindar apoyos de Utiles a los estudiantes de las instituciones educativas. v/ 2.1.3.

Rehabilitacion de las bibliotecas existentes en el municipio y en las instituciones educativas. v 2.1.4. Dotacién de articulos escolares a las instituciones educativas. v/ 2.2.1. Dotacién de articulos de limpieza

para las instituciones educativas y bibliotecas. v' 2.2.2. Brindar sanitizaciones a las escuelas existentes en el Municipio, asi como articulos de limpieza y sanitizantes para los docentes y alumnos. v/ 2.2.3.

Colocar cabinas sanitizantes en las instituciones educativas y bibliotecas. v/ 2.3.1. Entregar equipos de cémputo a los estudiantes mas necesitados. v’ 2.3.2. Dotacién de alimentos a estudiantes de todas las

edades y de escasos :

recursos. v 2.3.3. Dotar de internet gratuito en todo el Municipio y principalmente en las comunidades més aledafias del Municipio. v’ 3.1.1. Publicaciones en medios de comunicacién masiva sobre la
realizacion de actividades culturales dentro del Municipio. v/ 3.1.2. Generar estrategias para promover cambios culturales en el comportamiento de los ciudadanos. v 3.1.3. Brindar apoyos que permitan
incrementar la produccién y comercializacién de las artesanias de las comunidades indigenas. v 3.1.4. Realizar platicas, conferencias y capacitaciones que mejoren la cultura y civismo de los ciudadanos. v

3.2.1. Implementar la jornada artistica y cultural, asi como el turismo religioso. v 3.2.2. Brindar eventos culturales, conciertos, ferias, recreativos y musicales para la derrama econémica. Vv 3.2.3.
Mantenimiento y modernizacion del patrimonio cultural del Municipio de Piaxtla. v 3.2.4. Otorgar facilidades para la asistencia a los concursos y celebraciones religiosas, civicas y culturales dentro del
Municipio. v 3.3.1. Organizacion de concursos para grupos artisticos escolares del Municipio. v 3.3.2. Apoyo a los nifios y jévenes en su formacién artistica y cultural del Municipio de Piaxtla. v 3.3.3.
Promover concursos de oratoria, danza, musica y gastronomia en las fiestas patronales del Municipio de Piaxtla.




sostenible.

n.al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Eje 2. Sostenibilidad Territorial y Desarrollo Integral
Tematica Obra publica
Objetivo Fortalecer el desarrollo sostenible con un enfoque intergeneracional y multidisciplinario
Eted Aplicar politicas de gestidn del territorio, para lograr el uso eficiente, sostenible y equilibrado del suelo
strategias ) . . . . "
g Mejorar la infraestructura del estado impactando en una adecuada movilidad y contribuyendo a fortalecer un desarrollo resiliente
1. Aplicar instrumentos de ordenamiento territorial dirigidos a regular los asentamientos humanos en las regiones al interior del estado. 2. Impulsar el ordenamiento territorial para I
gestidn sostenible.
3. Desarrollar mecanismos de planeacion ecoldgica y territorial que propicien el desarrollo econdmico sostenible. 4. Instrumentar mecanismos que favorezcan el acceso equitativo a
ar el incremento de la infraestructura hidrica e

los recursos naturales. 5. Eficientar la aplicacién del ordenamiento juridico en materia de medio ambiente y de ordenamiento territorial, contribuyendo al logro de un desarrollo

con dificil accesibilidad carretera y con un

1.
mayor rezago social. 4. Desarrollar infraestructura y equipamiento para el abasto, el comercio y el turismo que potencie los sectores econémicos. 5. Ampliar la red carretera que

Lineas de Accion : ) o - . . . s . L o
Mejorar la infraestructura dirigida al fortalecimiento de la seguridad publica, reinsercién social y procuracién de justicia. 2. Impuls
hidrdulica para mejorar su aprovechamiento productivo. 3. Mejorar las vias de comunicacidn y los sistemas de transporte atendiendo prioritariamente a las localidades y municipios

permita el mejoramiento de la conectividad dentro de las regiones y entre ellas.

Superficie protegida, conservada y/o restaurada en el estado de Puebla
Ndmero de dias al afio con calidad del aire fuera de Norma

Indicadores Porcentaje de regiones del estado de Puebla que cuentan con Programas de Ordenamiento Ecolégico
Red carretera pavimentada
Plantas de tratamiento en operacién Satisfaccion con el estado, limpieza y funcionalidad de las unidades del transporte publico
e
‘ £ .
EN LUCERO ZURITA | C. GONZALO GONZALY MAN m@ g NTIN ERMI BRAVO RIOS

Directdra de Obras { | Directopde ProteguiamnCivl : Encargado de Servicios Generales
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TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Municipio de Piaxtla, Puebla

2024

Progreso y desarrollo municipal

PDM

Direcion de Obras Publicas, Encargado de Ser

s Generales y Direccion de Proteccion Civil

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir al progreso y desarrollo municipal de los habitantes
del Muncipio de Piaxtla mediante la mejora en la prestacion de
- servicios generales

Indicadores
(Nombre del indicador y
metodo de calculo)

Porcentaje de acciones para promover
el progreso y desarrollo municipal

Medios de Verificacion

Reportes de trabajo de
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Supuestos

Reasignacién del presupuesto por contingencias

La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtla se favorece de
acciones que promueven y favorecen el progreso y desarrollo

PROPOSITO

Porcentaje de poblacién beneficiada

Reportes de trabajo de
responsables de la ejecucién de los

Reasignacidn del presupuesto por contingencias

COMPONENTES

Acciones en materia Gestion Integral de Residuos Sélidos
Urbanos operando

Gestion Integral de Resiudos Sélidos
Urbanos

municipal programas presupuestarios
; ; w Reportes de trabajo de los
. , . , . . Porcentaje de acciones en beneficio de P R ) ) » . ;
Mantenimmiento de espacios publicos y caminos realizado i3 saliid responsables de la ejecucién de los|Reasignacion del presupuesto por contingencias
programas presupuestarios
Porcentaje de acciones en materia de[Reportes de trabajo de los

responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Realizar 12 programas de mantenimiento y limpia de espacios

ACTIVIDADES publicos 7

(COMPONENTE 1) Realizar 12 programas de mantenimiento y dignifica

caminos rurales

Porcentaje de acciones en beneficio de
la salud

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Dar 12 mantenimientos al camién de basura

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 2)

Realizar 12 recorridos de recoleccién de basura

Porcentaje de acciones en materia de
Gestion Integral de Resiudos Sélidos
Urbanos

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Aprobado:

wr

Costo Total del Programa 1,459,500.00

Modificado:

Devengado:

Ejercido




Fuente de Financiamiento

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
2.1 Recursos Participacione .
1.1 Recursos Fiscales;
Federales; s
E i
Monto Especifico (dela | ¢ 283.90000 | § 575,600.00| $ -8
Fuente de Financiamiento)
Clasificacién Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién Programa presupuestario

(letra mayuscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

2. Desarrollo social

2.2. Vivienda y servicios a
la comunidad

PROGRESO Y DESARROLLO
MUNICIPAL

.l,-s «.\.M’ 2
#ﬂ(ﬁ?ﬁm‘ Elaboré

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DIRECCIGN DE OBRAS PUBLIGAS

PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

sexbictora de Obras

H ><C24>Z_m240 MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

Autorizé

= Elabor6

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

DIRECCION DE PROTECCION GIVIL
PIAXTLA, PUEBLA

| C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
| | Presidente Municipal Constitucional

4 Ty AL
% IPAL CONSTITUCION
ANUNTAMIENTO MO L NICIPAL

2021-2024

PRESIDENCIA

PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

de Servicios Generales




Reporte: Segundo trimestre

ﬁ% Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

FIN

Ficha Técnica de Seguimienta de Indicadares (FT

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir al progreso y desarrollo municipal de los habitantes del Muncipio de Piaxtla mediante la mejora en la prestacién de servicios generales

" Datos/deTdentificacionider Programainstcacional

Programa Presupuestario: Progreso y desarrollo municipal

Dependencia o Entidad responsable

del p Direcién de Obras Publicas, Encargado de Servicios Generales y Direccién de Proteccién Civil
el Pp:

Datos de ldentificacion del Indicador

Nombre del indicador: _ Porcentaje de acciones para promover el progreso y desarrollo municipal - Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador? Acciones que promueven el progreso y desarrollo municipal Calidad
7 : . Unidad Responsable del indicador de ecién de Obras Publicas, Encargado de Servicios Generales
Unidad de medida: Acciones B : ) i 8 e ¥
FIN: Direccion de Proteccion Civil X
Numerador
Acciones implementadas
Método de célculo o Férmula del| . (Variable 1)
S (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo
iRiager Denominador Total de acciones
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Jumerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Yenominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad i Relevancia Economfa Monitoreable i Adecuado ¥ Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
- s , El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
I . Fucali : El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocomico L X ) - .
ustificacién del cumplimiento de las | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen . i - ca monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién | Elindicador provee informacion
X . toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacién esta . o . . i 5 o
:aracterfsticas CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir < " i medios de verificacion son precisos| suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable 5 ;
e inequivocos del programa




/

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion deiVietas

Reporte: Segundo trimestre

Valor Afio

Periodicidad:

Anual

Linea base
0] 2023

Sentido del indicador: Ascendente

NViEtas ATuaIes

Comportamiento del indicador: Ascendente

Y, Acumulada o ;
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (etsde aAdmsteacany Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 . » o
lo se cuenta con informacién del indicador para 2022 y 202
Realizada

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
= (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 12 12 12 12 48
Realizada (B) 12 12 24
Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 50%
120%
Explicaciones y causas de las <m1mn3=§:3v=§m:~o de la programacion
€
)y

o

Directora de Obras
Elaboré |

ord Municipal
Revisé

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

Elaboré ”
. H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL
DIRECCION DE PROTECCION Civik
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024
w C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA e .

Presidente Municipal no:mﬁzcn_o:.nw_vwe.
Autorizé K

NSTITUCIORAL
. NTO MUNICIPAL CO
H. AYUNTAL G IDENCIAMUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
20212024

C. VALENTIN ERMI BRAVO RIOS
Encargado de Servicios Generalgs
Elabord



Reporte: Segundo trimestre

; Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

;jumen Narrativo de la MIR: La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtla se favorece de acciones que promueven y favorecen el progreso y desarrollo municipal

DAEtos deldentifeaciomaelProgramainsttucional

Programa Presupuestario: Progreso y desarrollo municipal

ncia o Entidad responsable

delp Direcién de Obras Publicas, Encargado de Servicios Generales y Direccién de Proteccion C
el Pp: i

Datos deldentificacion delindicadon

Nombre del indicador: = Porcentaje de poblacién ben: Tipo de indicador: Estratégicos

5n ¢qué mide el indicador? . Poblacién beneficiada Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad Responsable del indicador de Direcion de Obras Pdblicas, Encargado de Servicios Generales y

Unidad de medida: Habitantes

PROPOSITO: Direccién de Proteccién Civ
Numerador -
Numero de personas beneficiadas

lod u . . Variable 1

Sicaleioo E__ﬂﬂm_mmamw (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo { )

! : Mﬂ.ﬂﬂﬂ__”%oﬁ Total de la poblacion (Censo INEGI 2020)
Medios de verificacién de las variables
*(Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios _
or (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios _
Claridad Relevancia Economfia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicadi = =
X X X X X X

El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado

cas CREMAA

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informa
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocémico
toda vez que la informacion esta
disponible a un costo razonable

monitoriable toda vez que sus
medios de verificacion son precisos
e inequivocos

toda vez que aporta informacion
suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicador provee informacion

adicional
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f 3 TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Reporte: Segundo trimestre

Valor

Afio

Periodicidad:

Anual

Linea base
3702

2023

Sentido del indicador: Ascendente

Comportamiento del indicador: Ascendente

R k| Acumulada g ¥
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (metas de Ia Administracin) Observaciones y/o comentarios
Programada 80 160 , . N
lo se cuenta con informacion del indicador para 2022 y 202
Bknla 80

ler Trimestre

Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre 3ro Trimestre

4to Trimestre Meta Anual

Metas
; (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 3702 3702

Realizada (B)
Avance %= [(A)/ (B)]*100

Avance

Pardmetros.de semaforizacién Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%

Explicaciones y caus,

N |

qu@.«mzmnno:mm al incumplimiento de la programacién

et

| Directora de Obras
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIENBLrS

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

C. GUADALUPE Z4

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

CONTRALORIA

PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024

DAINTAMIENTO MUNICIPAL GONs:
DIRECCION DE zoﬂomo.%%m_.ﬁo.oé
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA

Presidente Municipal Constitucional 008 g
o

Autorizé m%we.
1%
9,
ONAL
. TO MUNICIPAL CONSTITUCH
B ><cz4>u_mwm_cmzc$ MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

Pse

cior

cior

oci




Programacion de Metas/subanuales

i ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Realizada 12
Avance %
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 50%
120%
5 Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo e -
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Realizar 12 programas Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
de mantenimientoy
limpia de espacios
publicos Porcentaje de  |Real. 1 1 1 1 1 1 6
acciones en
beneficio de la
Realizar 12 programas salud Progr. 1 1 1 1 1 i 1 1 1 il 1 s 12
de mantenimiento y
dignificacidn de
caminos rurales Real. 1 1 1 1 1 1 6
Explicacione ausas de las variaciones al incumplimientode la programacién 5
i £
G4 A y
gty . | gy , e
ST M MAI | ” C. GON. GUZMAN | C. VALENTIN ERMI BRAVO RIOS
Af /s ; ! I Direc i | Y, | Encargado de Servicios Generales
H. AYUNTAM o “ | Elabord
: IENTO MUNICIPAL CONST) “ H-AYUNTAMIEN _,
DIRECCION DE OBRAS o ITUCIONAL ) p __Mz.mz.q.o MUNICIPAL CONSTITUCH g
BLICAS ECCION DE PROTE ONAL -
PIAXTLA, PUEBLA PIAXTLA, PUE %_.o>.ozn.<.p
2021-2024 2021-2024
v C. GUADALUK C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA |
| Contralora Municipal | |
! Revisé |
] | L
. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL ooz%%éo_ozz.
H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL ' PRESIDENGCHA zcu__my_
CONTRALORIA PIAXTLA, PUE
PIAXTLA, PUEBLA 2021-2024

2021-2024



TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Piaxtla, Puebla

_ Reporte:

|segundo trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Dakos dedentifcacionidel Programainsiuucional
Progreso y desarrollo municipal

Acciones en materia Gestién Integral de Residuos Sélidos Urbanos operando

Unidad responsabl,

Direcién de Obras Publicas, Encargado de Servicios Generales y Direccion de Proteccién Ci

e (dentificacion delindicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones en materia de Gestién Integral de Resiudos Sélidos Urbanos Tipo de indicador: Gestion
Descripcién ¢qué mide el indicador? Acciones en materia de GIRSU Dimensién del indicador: Eficiencia
Direcion de Obi Ublicas, Encargado de Servicios Generales
Unhidad de medidas —— Unidad Responsable del indicador: : ras v _A Encarg: . : 0s Gener: y
_ = del Componente 2: Direccidn de Proteccién Ci

UMHMM_NMMW Acciones implementadas

todo de célculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo
Denominador Total de acciones
(Variable 2)

Medio de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo de los responsables de |a ejecucion de los programas presupuestarios

Numerador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los

dela

de los progi pi ios

Caracterfsticas del indicador

Claridad Relevancia

Economfa

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X X

X

X

X

X

acién del cumplimiento de las caracter(sticas
CREMAA

dicador resulta ser claro toda vez que no existen

dudas respecto de lo que se busca medir
asociada con el programa

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién

El indicador resulta ser eocémico
toda vez que la informacién esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacion son precisos
e inequivocos

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacidn

suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicador provee informacion
adicional

Linea base

Determinacion de Vietas

Valor

Periodicidad:

Trimestral

IMELasTARUAIES

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Ascendente

Ejercicio fiscal:

2022 2023

2024

Acumulada

Observaciones y/o comentarios

Programada

100

100

Realizada

lo se cuenta con informacién del indicador para 2022 y 202




ler Trimestre

Programacion de Metassubanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

Actividades

4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Realizada 12
Avance %
Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 50%
120%

Resumen:Narrativo Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Dar 12 mantenimientos Porcentaje de
al camidn de basura :
acciones en
materia de Gestion | €@l 1 1 1 1 1 1 6
Integral de
Resiudos Sdlidos o
Realizar 12 recorridos Urbanos Progr. 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 2
de recoleccion de
basura Real. 1 1 1 1 1 1 6
Explicaciones ygaygas de las variaciones al incumplimientode la programacién
M«wo« m@w\a«u A\
v !
4, N 4 i , . ) i
R ese %&5; DEUCARMEN LUCEROZURITA | CiVALENTINERMI BRAVOIRIOS
ﬂrﬂ&. Directgfa de Obras i i Encargado de mmE_n._cm Generales
Babaro | ! Elaboré
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUC | O MUNICIPAL CONSTITUCIONAL ) .

ECCION DE OBRAS PUBLICAS
DR PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

GADO m>zn%mmz§,%¢
ofa Municipal £ rk S q«m
4, o7 @ W\ G
Revisd M. &k ¥

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024
C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA |
Presidente Municipal no:mzn:nmo:mcg !
¢ 3,
Autorizé o “wnc

CONSTITUCIONAL

H. AYUNT DRESIDENGIA MUNICIPAL

TLA, PUEBLA
_,u_>x.ab§ 2024

AMIENTO MUNICIPAL

DIRECCION DE PROTECCION civit




ﬁ. Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Progr
=] T

ama Presupuestario (Pp)

Municipio de Piaxtla, Puebla

2024
Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccién Civil

FSP
Direccién de Seguridad Pdblica y Transito Municipal y Direccién de Proteccidn Civil

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Debilitamiento de las instituciones de Seguridad Publica

ags . r

Justificacion del Pp

El PP atiende las necesidades de la poblacion mediante las actividades de prevencién y reaccion policial y atencidn a las contingencias presentadas mediante el fortalecimiento
del recurso humano y material con el que cuenta la Corporacién de Seguridad Publica del Municipio.

Estado actual del problema

Incremento de los indices de inseguridad en la region; desfavorables condiciones laborales de los elementos de seguridad publica; insuficiente equipamiento e infraestructura;

7

escaza profesionalizacidn y falta de protocolos de actuacion homogéneos.

Evolucion deliproblema

La prestacion del servicio de Seguridad Publica es obligacion de los Municipios, conforme al articulo 115 Constitucional; por lo que en fechas recientes ha sido prioridad tanto de
la Federacion como de los Estados fortalecer las capacidades policiales a nivel municipal; por lo que los Municipios deben participar implementando acciones que favorezcan
éste fortalecimiento.

Experiencias de atencién

El Municipio de Piaxtla, en atencién al problema identificado ha fortalecido la Corporacién de Seguridad Piblica, mediante el reclutamiento y seleccién de personal,
capacitandolos y adiestrandolos para lograr su acreditacion ante las autoridades competentes; asi mismo, ha dotado de equipamiento a los elementos.




1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Metodologia del Marco Légico

Cuantificacion:

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

H A
IR

Y,

tziz_mio,zcz.m , " , — .
ECCION OE SEGURID, wa_m\mmﬁwiqwmwﬁzmxozo ARRIAGA CALIXTO

|
_ C. GONZALO GONZAYEZ

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCION
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL i

n_&wﬂ, PUEBLA irector de Seguridad Publica % w w
i -2024 5 mc ’o« \ .gmif : _

C. GUADALUPE ZILTAGALGADO SANCHEZ

noim&w 7

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

. . 462
Poblacion Potencial 4627 o B
Criterios de
Focalizacién Poblacion total segiin censo de INEGI 2020.
Cuantificacién:
. 27
Poblacién Objetivo 4627 e 49
Criterios de
Focalizacion Poblacion total seglin censo de INEGI 2020.
Pobatlgtatentida CuBnHHEgelcn; 4627
4627 s
A@ Criterios de
e Focalizacidn Poblacién total segiin censo de INEGI 2020.

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA

zm.:,ﬂcn,_oa.,?.r
MUNIGIPAL CON
W ><cz4>.,u>rmwm_wmzo.> MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024
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TRAVAIANSO POR WURITIA IEVRA

Datos de i6n del Programa Presup io (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programaipresupuestario

INombre del

Municipio de Piaxtla, Puebla

2024

Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccién Ci

FSP

'Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal y Direccién de Proteccion C

Arbol del Problema

Debilitamiento de las instituciones de Seguridad Publica

EFECTOS ﬂ
Percepcion negativa de seguridad e integridad de la poblacién
)
PROBLEMATICA R i ! - : & , 2 ;
\DENTIFICADA El Municipio de Piaxtla cuenta con insuficientes acciones en materia de Seguridad Publica y Proteccion Civ

Insuficientes acciones de prevenciony
participacién en materia de Seguridad
Pablicay Proteccién Civil

CAUSAS .

Programay saguimlento de acclones de
‘prevencién insuficientes

P—

nvenio

Intermunicipal del CERESO

1

Insuficientes acclones da
fortalecimlento de czpacidadesy
profesionalizacién en materia de
Seguridad Publicay Proteccin Civil

T R B 7

Programay seguimiento de pagos  prestaciones

H— I v. .
Insuficientes B

Programay seguimiento de acclones de
s da los

pa v
de seguridad pblica insuficlentes

Programayy seguimiento dz las acclones de e ——
equipamizntos de los elementos de seguridad '
piblica insuficientes

e fo- ———m




Arbol de Objetivos

Fortalecimi de las instituci de dad Pdblica
FINES
Mejora de la percepcién de seguridad e integridad de la
poblacién
t
OBIETIVO El Municipio de Piaxtla se beneficia de acciones en materia de Seguridad Pdblica y Proteccion Civil
Insuficientes acciones de
Suficientes acclones de prevencién y fortalecimlento de capacidades y
participacién en materia de Seguridad profesionalizacion en materia de
Publica y Proteccién Civi Seguridad Publicay Proteccién Civil
MEDIOS

Programay segulmlento de acclones de
prevencién suficlentes

Recursos suficizntes para cubrir el convenio

B T intermunicipl el CERESO

| Progremay seguimelnto de pagos y prestaciones
alos elementos de sagurifad pablica suficientes

Programay seguimiento de acciones de

v
de seguridad publica suficlentes

Programay seguimiento de las zccionas de
equipamientos de los elementcs de seguridzd
publica suficiantes

.




[Exaiicar bravementa por qué Ias medices cia consilusin i teivencAn sl PP 500 125 opcones 6a

e fogrer o1

Estrategia para la seleccidn de alternativas.

£ Cuiles o0 lcs mecanismos emplesdos pira la entriga ¢ benes y

¢

‘el bl el cbjetivo, canform al Manusl da Progremacon, Respondisndo s siguentes prigunias:

Para la seleccion definitiva de las alternativas que seran parte del Programa se considero la Uﬂmmﬁ“: de los bijnes y servi
considerados en la Planeacién Municipal. ’ ’

cios que atiendan a la identificacién del problema, mismos que han sido efectivos, toda vez que han logrado contribuir con el logro de las metas y objetivos

C. VIANEY mcszz_o ARRIAGA CALIXTO

Director de Seguridad Publica "
Elaboré (- m* (P
m\ /o 0d bk

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANCHEZ C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA

P Municipal C
Autorizd
23

4

R

H AYUNTAMI )
m5m MUNICIPAL, CONSTITUCIONAL MUNICIPAL GONSTITUGIONAL
PRONTRALORIA W, AYUNTAMIENTO 0 AUNICIPAL
IAXTLA, PUEBLA g PRESIDE! PUEBLA
2021-2024 n.ﬁw.b. 2024
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TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los [nstrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Municipio de Piaxtla, Puebla

Nombre del Municipio: |

2024

Ejerciciofiscal:

Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccién Civil

'Nombre del Programa presupuestario:

FSP

\Clave del Programa presupuesta
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal y Direccién de Proteccién Civil

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos

Metas

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

Garantizar la seguridad a los ciudadanos
mediante la prevencién y combate de la
delincuencia fortaleciendo las acciones en
materia de Seguridad Publica y Proteccion Civil

Fin

16. Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos y
crear instituciones eficaces, responsables e

inclusivas a todos los niveles.

16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las
correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

16.2 Poner fin al maltrato, la explotacidn, la trata y todas las formas
de violencia y tortura contra los nifios

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e
internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para
todos

16.4 De aqui a 2030, reducir significativamente las corrientes
financieras y de armas ilicitas, fortalecer la recuperacién y
devolucidn de los activos robados y luchar contra todas las formas
de delincuencia organizada

16.5 Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas
sus formas

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes
que rindan cuentas

Atender la violencia por razon de género




16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones
inclusivas, participativas y representativas que respondan a las
necesidades

16.8 Ampliar y fortalecer la participacién de los paises en desarrollo
en las instituciones de gobernanza mundial

16.9 De aqui a 2030, proporcionar acceso a una identidad juridica
para todos, en particular mediante el registro de nacimientos

16. Promover sociedades pacificas e

Lafs El Municipio de Piaxtla se beneficia de acciones

Propésito

. . f 16.10 Garantizar el acceso publico a la informacién y proteger las . . ;
teria o_m Se Cln_mn_ ﬁn__o__nm _u—toﬁmnn_o\_g Q<__ _Dn_Cm_<mm para m_ Qmm.mﬂﬁo__o mOwﬂmD__U_P libertades fundamentales, de conformidad con las leyes nacionales >ﬁm3am~. _m <_O_m30_m por razon Qm genero
enmate 8 v facilitar el acceso a la justicia para todos y y los acuerdos internacionales
crear instituciones mw_nmnmm\ ﬂmmUOJmmd_mm €| 16.a Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso
inclusivas a todos los niveles. mediante la cooperacién internacional, para crear a todos los
niveles, particularmente en los palses en desarrollo, la capacidad de
prevenir la violencia y combatir el terrorismo y la delincuencia

16.b Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor,
del desarrollo sostenible

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Eje 5. Seguridad Publica de Calidad y Orden para Todas y Todos
1. Incluir el trabajo entre la sociedad y el gobierno municipal para que asi se garantice la seguridad publica y la paz social dentro de nuestro Municipio, a través de corresponsabilidad
TS ciudadana y capacitacion a los elementos de seguridad publica del Municipio.
Objetivo

2. Brindar a los elementos de seguridad publica el equipamiento e infraestructura necesarios para el buen desempefio de sus actividades y en beneficio a los ciudadanos del
Municipio de Piaxtla.

1.1. Promover una cultura de corresponsabilidad ciudadana en materia de seguridad publica y proteccién ciudadana.
1.2. Aumentar la efectividad de las acciones policiacas a través de la capacitacion integral de los elementos.
1.3. Salvaguardar la integridad fisica y patrimonial de los habitantes en el Municipio.
2.1. Fortalecer la infraestructura y equipamiento de los cuerpos de seguridad publica y proteccidn ciudadana.
v 2.2, Dar platicas de seguridad publica y proteccién ciudadana a los ciudadanos del Municipio de Piaxtla.

Estrategias




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 1 JUSTICIA SOCIALY FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Temdtica 1.1 Seguridad Publica
Objetivo Mejorar las condiciones de seguridad y gobernabilidad en el estado
Estrategias Consolidar los mecanismos de prevencién y atencidn tanto de la violencia como de la delincuencia, para generar condiciones de estabilidad social en el estado.

1. Establecer mecanismos que aumenten la confianza en las instituciones y contribuyan al fortalecimiento de la cultura de la denuncia.
2. Mejorar los esquemas de actuacion de la autoridad respetando los ordenamientos juridicos establecidos.
3. Promover esquemas permanentes para la profesionalizacion de los recursos humanos.
4. Incrementar la presencia institucional en materia seguridad publica y procuracién de justicia.
5. Impulsar la certificacidn de los elementos operativos de seguridad publica tanto a nivel municipal como estatal.

6. Ampliar y mejorar el equipamiento policial y sus condiciones laborales para lograr un mejor desempefio en las funciones.

Lineas de Accién 7. Reforzar la coordinacién entre los tres érdenes de Gobierno, el sector privado y la sociedad civil, para la promocién de acciones en materia de prevencién social de la violencia y
lucha contra la delincuencia.
8. Fortalecer la infraestructura tecnoldgica y de comunicaciones para la prevencién y el combate al delito.
9. Materializar el acceso a la justicia para los pueblos indigenas y los grupos vulnerables, considerando sus caracteristicas culturales, sociales y de organizacién.
10. Promover esquemas de atencién policial y acceso a la justicia con perspectiva de género.
11. Promover la implementacién del Modelo Homologado de Justicia Civica.
12. Vincular a las corporaciones de la policia estatal con las municipales para fortalecer los esquemas de proximidad social.

Razén de policias por cada mil habitantes

Indicadores ) . -
Incidencia Delictiva

C. VIANEY EUFRONIO ARRIAGA CALIXTO H C. GONZALO GONZALEZ GUZMAN | C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANCHEZ | C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Director dg,Seguridad Publica v.,

| Director de Pratdaeitfoivil
e 6 — | gFo ‘
e b O

2y {17 , |
Y
H AYUNT, ENTO ;cz‘%»w_mmwﬂgr
AMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL . UNTAMY NCHM
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNI AL H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL WA e DB pUEBLA
PIAXTLA, PUEBLA CIPAL L cONSTITUC CONTRALORIA nymﬁ%_hoﬁ

CIPAY cwik
2021:2024 ENTO MUNIC R e CCION PIAXTLA, PUEBLA
4 Véﬁw,mmeoﬂmm:ﬂwmcmmg 20212024
P 2024



4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Municipio de Piaxtla, Puebla

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

Costo Total del Programa

2024

Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccion Civil

FSp

Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal y Direccion de Proteccion Ci

Resumen Narrativo (Objetivos)

| Garantizar la seguridad a los ciudadanos mediante la prevencién
y combate de |a delincuencia fortaleciendo las acciones en
materia de Seguridad Publica y Proteccién Civil

Indicadores
(Nombre del indicador y
meétodo de calculo)

Porcentaje de acciones
fortalecimiento de la
Piblica

paa el
Seguridad

Medios de Verificacion

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Supuestos

Reasignacién del presupuesto por contingencias

El Municipio de Piaxtla se beneficia de acciones en materia de
Seguridad Publica y Proteccion Civil

Porcentaje de personas beneficiadas
con las acciones en materia de

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucidn de los

Reasignacién del presupuesto por contingencias

Acciones de prevencién y reaccion en materia de Seguridad
Publica y Proteccion Civil implementadas

Porcentaje de acciones de prevencién
y reaccion

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucidn de los

Reasignacidn del presupuesto por contingencias

Acciones en materia de equipamiento y adiestramiento de los
elementos que integran la Corporacion de Seguridad Publica
realizadas

Porcentaje de acciones de
equipamiento y adiestramiento

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacién del presupuesto por contingencias

Llevar a cabo 12 programas de recorridos de vigilancia y
prevencién de la delincuencia

Llevar a cabo 12 programas de recorrido y vigilancia en las

escuelas

Llevar a cabo 12 programas de prevencion y reaccion ante la
comisién de faltas administrativas

Realizar 3 pagos al Centro Penitenciario Distrital

Porcentaje de acciones de prevencion
y reaccion

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Realizar 2 equipamientos al personal que integra la Corporacién
de Seguridad Publica ‘

Realizar 2 programas de adiestramiento para el personal que
integra la Corporacién de Seguridad Publica

Realizar un programa de seguimientos a las acciones que
promuevan la igualdad entre hombres y mujeres

Dar 4 servicios preventivos a los vehiculos oficiales de Seguridad
Publica

Porcentaje de acciones de
equipamiento y adiestramiento

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucion de los
programas presupuestarios

Reasignacidn del presupuesto por contingencias

Aprobado:

1,610,871.32

Modificado:

Devengado:

Ejercido




Fuente de Financiamiento
o Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
2.1Recursos | Participacione 2.1 Recursos Federales; | FORTAMUN
Federales; s
Monto mm_u_mn_:n.o Em la S 247,737.00 | $ 1,363,134.32| $ - i -
Fuente de Financiamiento)
Clasificacion Funcional y Programatica
Clasificaciéon Administrativa i
Finalidad Funcién Subfuncion Programa _u_,mm.:v:mﬂm:o
(letra mayuscula)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 1. Gobler ‘_“_w_»ﬂsuom do oﬂmﬂ A.q.ww,,om_u»w"__s,om de | FORTALECIMIENTO A LA SEGURIDAD
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL : no P e T e u oy y PUBLICA Y PROTECCION CIVIL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal nterior egurida
C. VIANEY mcmxo—.‘_.o ARRIAGA CALIXTO | C. GONZALO GONZAL AN ,V C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANCHEZ C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA |
o:mnﬁo_wmm_. gpifitidad Pullica , | | Presidente Municipal Constitucigpal, |
o | - SHDVE Mg,
g > bl e wa\\\v | ! Autorizdé o
FR 5 . W S
oy £~
Y iy &
{ ?, AE
H ><CZ.—WZ=quO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL B e huﬁ%
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL s NSTITUC
2 \PAL COMNS
PISKTLA PUUsL WIS oo H. ><cz;um%_w%%w MUNICIPAL
o UNICIPAL CONTTG H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL PIAXTLA, PUEBLA
\ENTO TECCION 12024
1 AYUNTAMEENTD b pROTECCE CONTRALORIA 2021
Y DIRECCION 7, PUE PIAXTLA, PUEBLA
.NON.TNGN» 2021-2024



:

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Reporte:

Segundo trimestre

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Piaxtla,

Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestari

Garantizar la seguridad a los ciudadanos mediante la prevencién y combate de la delincuencia fortaleciendo las acciones en materia de Seguridad Publica y Proteccidn Civil

Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccién Civ

Datos de Identificacion delBroaramalnsttucional

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Direccién de Seguridad Publica y Trénsito Municipal y Direccién de Proteccién C

Nombre del indicador:|

Datos delldentificacionidelindicador

Porcentaje de acciones paa el fortalecimiento de la Seguridad Publica .

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién équé mide el indicador?

o para fortalecer la Seguridad P

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

Direccion de Seguridad Publica y Trénsito Municipal y Direccién de

Unidad de medida: Acciones
FIN: Proteccién Civ
Método de célculo o Fé la del n\_._uﬂmnmmw Acciones llevadas a cabo
odo de cdlculo o Férmula del .
; (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo
Indicadar Denominador Total de acciones programadas
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucidn de los programas presupuestarios
- Claridad Relevancia Economla = Monitoreable Adecuado Aporte :ym_sm_
Caracteristicas del indicad
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracterfsticas CREMAA

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacion
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocdmico
toda vez que la informacion esta
isponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacion son precisos
e inequivocos

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacién
suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicador provee informacién
adicional




Reporte: Segundo trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

/

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinagion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Anual

Linea base
5 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas Anuales

e A Acumulada .
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (metas de a Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 . 100 200 . . o
No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada 100 100

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
= (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 5 5

Realizada (B)

Avance %= [(A)/ (B)]*100

Avance

Pardmetros de semaforizacidn Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo
120%

Critico : Cumplimiento del indicador

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién La programacion de las metas se realizo para diciembre de 2024

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA

C. VIANEY EUFRONIO ARRIAGA CALIXTO

m>5ﬂ%}w> \
icj f

Director de Seguridad. Puplica m ’ i Presidente Municipal Constitugjanal i
e F\C&VA ! A6 & o | i26 9,,%’ ,Jm_m, i !
YA | &5 4 \\\\ ] | v Autorizé % .u..@ |
LR f el & i
RN AL \\\\» m.:\
f&aw% \ ?.
, H AYUNTAMIENTG TITUCIONAL
; AL 13 CONS
UNICIPAL CONSTITUCION. |CIPAL CONSTITUCIONAL NTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL 4. AVUNTAMIENTO MUNICIPAL CORE P
AMIENTO M MUNICIPAL NTAMIENTO MUNI CONTRALORIA ENCIA MUNIC
K INECCION DE SEGURDAD U5 C* K. AU ECCION DE PROTECCION CVIL PIAXTLA, PUEBIA PRESAXTLA, PUEBLA
O PIAXTLA, PUEB PIAXTLA, PUEBLA 2021-2024 2021-2024

2021-2024 2021-2024



Reporte: Segundo trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: El Municipio de Piaxtla se beneficia de acciones en materia de Seguridad Publica y Proteccién Civi

Datos deldemtificacionidel Programalnstcuaional

Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccién Civil

Programa Presupuestario:

Dependenciao Entidad ﬂmmuoh_mm_mw” Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal y Direccién de Proteccién Civil
Datos deildentificacion detindicadon
Nombre del indicador: Porcentaje de personas beneficiadas con las acciones en materia de Seguridad Publica y Proteccién Civil Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién équé mide el indicador? Las acciones emprendidas por el Municipio para fortalecer la Seguridad Publica Dimensién del indicador: Eficacia
. = Bireccian de s : prRrE v—— — w—
Unidad de medida: Habitantes Unidad Responsable del in: mMo_. de ion de Seguridad Publica <”_.‘B:m_8 Municipal y Direccién de
PROPOSITO: Proteccién Civ
Numerador .
Ndmero de personas beneficiadas
@ 3 Variable 1
Método de célculo o Férmula del (Variable 1/ Variable 2) * 100 Agoritmo (Variable 1)
Indicador: . Denominador ‘2
Total de la poblacién (Censo INEGI 2020)
. (Variable 2)

Medios de verificacién de las variables

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios

Numerador (Variable 1)
Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios

Denominador (Variable 2)

—_ Claridad Relevancia Economla- Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterf(sticas del indicador .
X X X X X X
- L P El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
L ) El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocémico L ) ., i ) L,
Justificacién del cumplimiento de las ador resulta ser claro toda vez que no existen : 4 5 o monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién | Elindicador provee informacién
toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacion esta y G ) o o -
medios de verificacion son precisos| suficiente respecto del desempefio adicional

caracteristicas CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir R R ;
asociada con el programa disponible a un costo razonable R .
e inequivocos del programa




Reporte: Segundo trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datérminacion de Metas

Afio Periodicidad: Anual

Linea base

2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

IViBEas AnUales

b v 3 Acumulada . 4
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (metas de la Administracion) Observaciones y/o comentarios
Programada 80 80 160 . » L
No se cuenta con informacion del indicador para 2022
Realizada 80 80

Programaclon de Vietas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
p (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 3702 3702
Realizada (B)
Avance %= [(A)/ (B)]*100
Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico : = Cumplimiento del indicador
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

La programacion de las metas se realizo para diciembre de 2024

C. VIANEY EUFRONIO ARRIAGA CALIXTO ‘

Director de Seguridad Puflica |
‘m_mcoa \a\,. ﬁ?-&\u

TITUCIONAL
H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONS
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

| V C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANCHEZ w ! C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
/ | Presidente Municipal Constitucional

Autorizé
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL \CIPAL CONGTITY
DIRECCION DE PROTECCION CiViL H. ><cz4>;_m5m%m_> MUNICIFAL
PIAXTLA, PUEBLA i s ) _uxmw_ AXTLA, PUEBLA
2021-2024 NTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL 2021-2024

CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024



_ Reporte: |Segundo trimestre

@ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones de prevencién y reaccién en materia de Seguridad Publica y Proteccién Civil implementadas

D3tos deldentincaaonidalProgramalnstiiucional
Programa Presupuestario: Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccién Civi
Unidad responsabl Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal y Direccién de Proteccién Civil |

Datos de ldentificagionideliindicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de prevencion y reac Tipo de indicador: Gestion
Descripcidn ¢qué mide el indicador? Las acciones de prevencién y reaccién Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad demedida: Acciones Unidad Responsable del indicador| Direccion de Seguridad Publica y Trénsito Municipal y Direccién de
del Componente 1: Proteccién C
u“ﬂmw_umww Ntmero de acciones implementadas
Método de célculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Penominader Total de acciones
(Variable 2)

Medio de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios _
Numerador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios _

Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter(sticas del indicador
X X X X X X
Elindicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado

Elindicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocdmico
toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacion esta
asociada con el programa disponible a un costo razonable

Justificacion del cumplimiento de las caracterfsticas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen

monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién | El indicador provee informacién
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir

medios de verificacidn son precisos| suficiente respecto del desempefio
e inequivocos del programa

onal

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
39 2023 Sentido de

dicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Wetas Antales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 200 . . -
2
Realizada 00 100 No se cuenta con informacion del indicador para 202




Programacion de Metassubanuales

" ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
A acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 10 10 9 10 39
Realizada 10 10 20
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 51%
120%
Adtividades
; Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo it
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Ulevar a cabo 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
programas de
recorridos de vigilancia
y prevencién de la
delincuencia Real. 1 1 1 1 : 1 6
Uevararatio12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
programas de recorrido
y vigilancia en las
escuelas acciones de prevendReal. 1 1 1 1 1 1 &
Uevar a'cabo 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
programas de
prevencion y reaccion
ante la comision de
faltas administrativas Real. 1 1 1 1 1 1 6
Realizar 3 pagos al Progr. 1 1 1 3
Centro Penitenciario
Distrital Real. - 1 i 1
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién \.J No se realizo la actividad 3 en el mes de marzo derivado de la insuficiencia presupuestal

! C. VIANEY EUFRONIO ARRIAGA CALIXTO | C. GUADALUPE ZILTZIN SALGAD i ;. CMIGUELANGEL MACEDA CARRERA
Director de Seguridad Pubfica i | Presidente Municipa! urional
Elaboré A | i | Aud b NG,
: ol .\. j G .ﬂ.@mﬁ )
LD 43 ot

TUCIONAL
pALCONST!
AL 0 MUNIC! \PAL
1L AYUNTAMIENTO MUNICIPAL wo_o,,mmuwro_oz H. >éz;um%_omzo_>kbcm@mﬂ
H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL T DIRECCION DE PROTEC PIAXTLA, 028
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL é,wcﬁmmg 2021-20%
PIAXTLA, PUEBLA -

2021-2024



_ Reporte: |Segundo trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

ABAJANDO POR HUESTRA TIERRA

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones en materia de equipamiento y adiestramiento de los elementos que integran la Corporacidn de Seguridad Publica realizadas

Dalos deldentificacion del Programalnsttucional
Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccion Civil
Unidad responsabl _ Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal y Direccion de Proteccién Civi _

Programa Presupuestario:

Identificagion delindicadon

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de equipamiento y adiestramiento Tipo de indicador: Gestion
Descripcién équé mide el indicador? Las acciones de equipamiento y adiestramiento Dimensién del indicador: Eficacia
) y . Unidad Responsable del indicador| Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal y Direccién de
Unidad de medida: = Acciones Respon e B <.. oy RELY
del Componente 2: Proteccion Civil
n\_“ﬂmﬂmn”m Numero de acciones implementadas
todo de calculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo
Denominador :
Total de acciones
(Variable 2)
Medlo de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios _
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios _
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X
El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado

El indicador resulta ser relevante | El indicador resulta ser eocémico

icién del cumplimiento de las caracteristicas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen 5 5 A monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién El indicador provee informacion
" toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacion esta X o N i x i
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir > medios de verificacién son precisos| suficiente respecto del desempefio adicional
da con el programa disponible a un costo razonable .
e inequivocos del programa
Dete acionde e
Valor Afio dicidad: Trimestral
Linea base
5 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas/Anuales

Ejercicio fiscal:

2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 200 . P )
Realizada 100 100 No se cuenta con informacién del indicador para 2022




Metas

ler Trimestre

Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre Meta

Ene

Feb

Mar Abr May

Jun

Jul Ago Sep

Oct

acumulada
Nov Dic

Programada

Realizada

Avance %

Parémetros de semaforizacién

Nombre del

Aceptable

Avance
80 - 90% y 110%-.
120%

En riesgo

ler Trimestre

2do Trimestre

Critico

Aclividades

3ro Trimestre

Cumplimiento del indicador

4to Trimestre Meta

Resumen Narrativo 1
indicador

Ene

Feb

Mar Abr May

Jun

Jul Ago Sep

Oct

Nov Dic acumulada

Realizar 2

P s Progr.
equipamientos al

1 2

personal que integra la
Corporacion de

Seguridad Publica Real.

Realizar 2 programas de Progr.

adiestramiento para el

personal que integra la
Corporacion de

Seguridad Publica Porcentaje de Real.

acciones de

equipamiento y
Realizar un programa de| adiestramiento
seguimientos a las

acciones que

Progr.

promuevan la igualdad
entre hombres y
mujeres

Real.

Dar 4 servicios
preventivos a los

Progr.

vehiculos oficiales de
Seguridad Publica Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién

C. VIANEY EUFRONIO ARRIAGA CALIXTO

Director de Seguridad Pub) *nm
Elaboré Wf W\\»

H AYUNTAMIENTO MURNICIPAL C

N DE
DIRECCIO PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024

ONSTITUCIONAL
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL OOZm‘_.,:.CO_
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL
PIAXTLA, PUEBLA
2024-2024

LY

ANCHEZ

H AYUNTAMIENTG MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional
Autorizé

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
PRESIDENCHA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024



ﬁ. Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

A io: e D S Municipio de Piaxtla, Puebla
2024

Promocion y preservacion de la salud
PPS

Direccion del SMDIF

1.1 Descripcion del Problema

j Antecedentes y definicion del problema

Insuficiencia en la prestacion de servicios de salud

Justificacion del'Pp

El PP busca fortalecer la prestacion de los servicios de salud y apoyos a la poblacion més vulnerable

Estado actual del problema

Bienestar social insuficiente

Evoiticion del problema

El Municipio de Piaxtla busca fortalecer la prestacién de los servicios de salud

Experiencias de atencion

El Municipio de Piaxtla, en atencién al problema identificado ha fortalecido la pretacién de servicios salud y apoyo a la poblacién més vulnerable




1.2 Metodologia para la identificacion de la UoU_mo_oJ objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivoy definicion de fuentes de informacion.

Metodologia del Marco Légico

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacién:

(beneficiarios)

Criterios de
Focalizacion

Poblacion Potencial 4627 o i€
Criterios de
Focalizacién Poblacién total seglin censo de INEGI 2020.
Cuantificacion:
Poblacién Objetivo 4627 s 4627
Criterios de
Focalizacion Poblacién total seglin censo de INEGI 2020.
i ; Cuantificacion:
Poblacién atentida 4627 4627

Srs

H. AYUNTAMIENTO MUNICI .me g

DIF MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024

. (GIPAL CONST
W AVUNTAMENTS MO

" XTLA, PUEBLA
P 0212024

Poblacion total segin censo de INEGI 2020.

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal
Autorizé

\J
NSTITUGIONAL
MUNICIPAL CO
W yéz;uwwm,wmzo.» MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024
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Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2, Estructura Analitica del Programa presupuestario

|Nombre del Municipio: ) pio de Piaxtla, Puebla
[Ejerciclo fiscal: 2024

'Nombre del Programa presupuestario: Promocién y preservacion de la salud
[Clave del P PPS

ﬁcmum:nd:n_‘n 0 Entidad responsable del Pp:

Direccién del SMDIF

Arbol del Problema

Bienestar social insuficiente

EFECTOS ﬁ
Servicios de salud insuficientes
1
e La poblacié ide en el Municipio de Piaxtl de acci it i la salud en tod smbit
IDENTIFICADA a poblacion que reside en e uniciplo ae Plaxtia carece de acciones que permiten prevenir y promover la salud en toaos sus ambitos

Insuficientes scclones de beneficioa la
salud da la poblacién ealizzdas

CAUSAS

Insuficlentes programas de acciones enfacadas a
V——
lasalud

WIS

Insuficiznte atencién a 2 poblacién
winerable

] T 1

Insuficant fos Recy z =
Transferidos 21 SMOIF I =

- — fo—




Arbol de Objetivos

ucién al bienestar social

[

FINES ﬂ
ios de salud suficientes
T
OBJETIVO La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtla se favorece de acciones que permiten prevenir y promover la salud en todos sus @mbitos
Suficientes acclones de beneficlo ala SNCIGRLE e UL At
salud de la poblacién ealizedas
7
MEDIOS \_

Suficientes programas de acclones enfocadas a la
selud

P—

Sufickentes seguimientos  los Recursos

4 Transferidos al SMDIF




7\ Estrategia para la seleccién de alternativas.
Expicar bravemania por QU8 125 medidas qun consliiian 18 nlsvencan dal PP Son 1 0oones o 5o6n M Heciives parm lograr @ wacen contorma &l bian 55 squientes praqunie:
Cutles son piwerios perd objalva? ¢Han 5o eecton?
Para la seleccién definitiva de las alternativas que seran parte del Programa se considero la prestacion de/jbs bienes y servicios que atiendan a la identificacién del problema, mismos que han sido efectivos, toda vez que han logrado contribuir con el logro de las metas y objetivos considerados en la Planeacién Municipal.
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Leé Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAJANDO FOR NUESTRA TIERRA

eacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio:

io de Piaxtla, Puebla

[Ejercicio fiscal: 2024
Nombre del Programa presupuestario: Promocién y preservacion de la salud
|Clave del Programa presupuestario: PPS
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccion del SMDIF

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de

Objetivos Metas género e igualdad

3.1 Para 2030, reducir la tasa mundial de mortalidad materna a
menos de 70 por cada 100.000 nacidos vivos

Nivel de objetivo de la MIR

3.2 Para 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y
de nifios menores de 5 afios, logrando que todos los.paises intenten
reducir la mortalidad neonatal al menos hasta 12 por cada 1.000
nacidos vivos, y la mortalidad de nifios menores de 5 afios al menos
hasta 25 por cada 1.000 nacidos vivos

Contribuira la U_‘OBOQOS y U_ammm_,<mnm03 dela 3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la
3 . " s : malaria y las enfermedades tropicales desatendidas y combatir la ., — . .
Fin salud mediante la implementacion de acciones de hepatitls, las erfermedades transmitidas por ¢l agua y otras Atencidn publica equitativa

inclusidn social enfermedades transmisibles
3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por
enfermedades no transmisibles mediante la prevencion y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar

3.5 Fortalecer la prevencién y el tratamiento del abuso de
sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el
- consumo nocivo de alcohol
3. Garantizar una vida sanay promover el

bienestar para todos en todas las edades.

3.6 Para 2020, reducir a la mitad el nimero de muertes y lesiones
causadas por accidentes de tréfico en el mundo

3.7 Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud
sexual y reproductiva, incluidos los de planificacion de la familia,
informacién y educacion, y la integracién de la salud reproductiva
en las estrategias y los programas nacionales

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la

La _uOU_mnaj que reside en el _/\_CD_O_EO de Piaxtlg proteccién contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de
o d s . . salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas W ’ bli ] g
_u_‘.OUOw_ﬁO se favorece de acciones que Um_\_j_ﬁmj preveniry seguros, eficaces, asequibles y de calidad para todos Atencion pu lica mn_r__ﬁm_”_<m

promover la salud en todos sus dmbitos
3.9 Para 2030, reducir sustancialmente el nimero de muertes y

enfermedades producidas por productos quimicos peligrosos y la
contaminacion del aire, el agua y el suelo

3.a Fortalecer la aplicacion del Convenio Marco de la Organizacion
Mundial de la Salud para el Control del Tabaco en todos los paises,
seglin proceda

3.b Apoyar las actividades de investigacion y desarrollo de vacunas




Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Eje 3. Equidad e Igualdad de Género entre los ciudadanos en materia de Salud, Educacién y Cultura.
1. Brindar mejores servicios de salud para los ciudadanos del Municipio de Piaxtla, asi como mejoramiento de la infraestructura necesaria.
2. Mejoramiento de las instituciones de educacién en beneficio a los ciudadanos que estudian y brindar apoyo para los habitantes que no concluyeron sus estudios o no los realizarof
Objetivo

s en el Municipio de Piaxtla.
3. Fomentar la cultura dentro del Municipio de Piaxtla, para contar con una inclusién social y convivencia entre los ciudadanos del Municipio, tomando en cuenta y en todo momentgq
la equidad de género entre mujeres y hombres de todas las edades y de todas las discapacidades fisicas.

Estrategias

v 1.1. Mejoramiento de los servicios de salud mediante la atencién durante las 24 horas del dfa.v/ 1.2. Promocionar campafias de salud para nuestros ciudadanos.v' 2.1. Brindar
apoyos a las instituciones de educacién para contar con las instalaciones adecuadas para los ciudadanos.v/ 2.2. Atender las instituciones en esta época de pandemia por el virus SARSH
COV19. v 2.3. Brindar apoyos a los estudiantes de escasos recursos y que se encuentran en Zonas de Atencién Prioritaria.v’ 3.1. Rescatar el arte y la tecnologfa de la cultura de cada
comunidad del Municipio de Piaxtla para una mejor convivencia entre los ciudadanos.v’ 3.2. Establecer estrategias turisticas y culturales que impulsen la economfa.v' 3.3. Impulsar el
desarrollo artistico y cultural en nifios y jévenes, tomando en cuenta la igualdad de género.

Lineas de Accidn

v 1.1.1. Creacidn de un centro de medicacioén para el beneficio de los ciudadanos. v 1.1.2. Crear las condiciones para la construccién de un centro de salud regional.

v 1.1.3. Dotar de medicamentos al centro de salud para los ciudadanos del Municipio de manera gratuita. v/ 1.1.4. Apoyo a personas discapacitas, de la tercera edad y mujeres embarazadas. v 1.2.1.
Publicar en medios de comunicacién masiva las acciones a realizar para la deteccién de enfermedad en nuestros ciudadanos. v/ 1.2.2. Firmar convenios con universidades para la liberacién del servicio social
de estudiantes de medicina y enfermerfa para que exista atencién elemental las 24 horas del dfa. v/ 1.2.3. Brindar atencién médica a domicilio en las comunidades mas alejadas de la cabecera municipal. v/

1.2.4. Implementacién de jornadas de salud de acuerdo con las necesidades y

exigencias de cada comunidad. v/ 1.2.5. Supervisar los sectores més vulnerables para mejorar la atencién médica. v/ 2.1.1. Rehabilitar y en su caso construir aulas en las instituciones para mejorar la

educacién de los ciudadanos de todas las edades que estudian o en su caso que quieren iniciar sus estudios. v 2.1.2. Brindar apoyos de Utiles a los estudiantes de las instituciones educativas. v/ 2.1.3.
Rehabilitacion de las bibliotecas existentes en el municipio y en las instituciones educativas. v 2.1.4. Dotacion de articulos escolares a las instituciones educativas. v 2.2.1. Dotacién de articulos de limpieza

para las instituciones educativas y bibliotecas. v/ 2.2.2. Brindar sanitizaciones a las escuelas existentes en el Municipio, asi como articulos de limpieza y sanitizantes para los docentes y alumnos. v/ 2.2.3.

Colocar cabinas sanitizantes en las instituciones educativas y bibliotecas. v/ 2.3.1. Entregar equipos de cémputo a los estudiantes mds necesitados. v 2.3.2. Dotacién de alimentos a estudiantes de todas las

edades y de escasos
recursos. v 2.3.3. Dotar de internet gratuito en todo el Municipio y principalmente en las comunidades mas aledafias del Muni

io. v 3.1.1. Publicaciones en medios de comunicacién masiva sobre la
realizacion de actividades culturales dentro del Municipio. v’ 3.1.2. Generar estrategias para promover cambios culturales en el comportamiento de los ciudadanos. v 3.1.3. Brindar apoyos que permitan
incrementar la produccién y comercializacion de las artesanias de las comunidades indigenas. v’ 3.1.4. Realizar pléticas, conferencias y capacitaciones que mejoren la cultura y civismo de los ciudadanos. v/
3.2.1. Implementar la jornada artistica y cultural, asi como el turismo re

0so. v 3.2.2. Brindar eventos culturales, conciertos, ferias, recreativos y musicales para la derrama econdmica. v/ 3.2.3.
Mantenimiento y modernizacién del patrimonio cultural del Municipio de Piaxtla. v/ 3.2.4. Otorgar facilidades para la asistencia a los concursos y celebraciones religiosas, civicas y culturales dentro del

Municipio. v/ 3.3.1. Organizacién de concursos para grupos artisticos escolares del Municipio. v/ 3.3.2. Apoyo a los nifios y jévenes en su formacion artistica y cultural del Municipio de Piaxtla. v/ 3.3.3.
Promover concursos de oratoria, danza, musica y gastronomia en las fiestas patronales del Municipio de Piaxtla.




~ Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 4. Desarrollo Integral, Educacién y Diversidad Cultural
Teméatica Disminucién de las Desigualdades
Objetivo Reducir las carencias sociales en el estado, con un enfoque de interseccionalidad

Estrategias

Implementar politicas orientadas a la disminucién de la pobreza y el rezago social en igualdad de oportunidades.

Generar las condiciones para que las poblanas y los poblanos reciban atencion médica de calidad y servicios de salud equitativos

Lineas de Accién

1. Desarrollar politicas que permitan renovar o mejorar las viviendas de la poblacidén que se encuentra en situacién de vulnerabilidad. 2. Mejorar el acceso y la cobertura de los
servicios basicos
en la vivienda con enfoque de pertinencia cultural. 3. Fortalecer las estrategias dirigidas a las personas en situacién de vulnerabilidad para incrementar su acceso a 4. Incrementar el
acceso a los servicios preventivos de salud y bienestar con un enfoque incluyente.

1. Incorporar la atencién primaria a la salud como estrategia en los tres niveles de atencién. 2. Incrementar el acceso a los servicios de salud con un enfoque equitativo e incluyente.
3. Otorgar mediante jornadas de atencidn a la salud, servicios médicos a todas las regiones, con énfasis en las localidades de alta y muy alta marginacién. 4. Implementar acciones
que permitan la atencidn a la salud considerando el uso de la medicina tradicional. 5. Impulsar acciones orientadas a la prevencién en salud

Indicadores

Porcentaje de personas en situacién de pobreza
Porcentaje de personas en situacidn de carencia por acceso a la alimentacién
Carencia por acceso a los servicios de salud

1, AYUNTAM! OIF MUNICIPAL
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TRABASANDO FPOR NUESTRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Municipio de Piaxtla, Puebla

,cwn ndencia o E

2024

Promocion y preservacion de la salud

PpS

Direccion del SMDIF

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

Costo Total del Programa

“Indicadores
(Nombre del indicador v
método de calculo)

Medios de Verificacion

Supuestos

. » L, . . . Reportes de trabajo de los
Contribuir a la promocién y preservacion de la salud mediante la [Porcentaje de acciones para promover ; ) ) . . .
; i i ; o . responsables de la ejecucién de los|Reasignacidn del presupuesto por contingencias
implementacién de acciones de inclusién social y preservar la salud )
programas presupuestarios
La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtla se favorece de Reportes de trabajo de los

| acciones que permiten prevenir y promover la salud en todos sus

ambitos

Porcentaje de poblacién beneficiada

Acciones en beneficio de la salud realizadas

Porcentaje de acciones en benefticio de
la salud

responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacidn del presupuesto por contingencias

Reportes de trabajo de los responsables de

Acciones en beneficio de las personas mas vulnerables
implementadas

Porcentaje de acciones en beneficio de
las personas mas vulnerables

Reasignacién del presupuesto por contingencias

as
eportes de trabajo de Jos responsables de
la  ejecucion de los  programas
presupuestarios

Reasignacién del presupuesto por contingencias

Acciones en beneficio de la salud mental y emocional de la

poblacién a través de la recreacidn realizadas

Porcentaje de acciones en beneficio de
la salud mental y emocional

Reportes de trabajo de [os responsables de
la  ejecucion de los  programas

presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Realizar 2 programas de acciones en materia de salud

Ejecutar 2 programas de cloracion de agua

Ejecutar 2 programas de fumigacion

Llevar a cabo un programa en materia de control de la fauna
domestica

Porcentaje de acciones en beneficio de
la salud

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Ejecutar 2 programas de acciones a favor de los adultos mayores

Ejecutar 2 programas de acciones a favor de las personas con
capacidades diferentes

Ejecutar 2 programas de acciones a favor del bienestar de las
mujeres

Ejecutar 2 programas de apoyo alimentario a grupos vulnerables

Porcentaje de acciones en beneficio de
las personas mas vulnerables

Reportes de trabajo de los
responsables de |a ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Realizar 12 programas de recreacién

Porcentaje de acciones en beneficio de
la salud mental y emocional

Reportes de trabajo de los responsables de la
ejecucion de los programas presupuestarios

Reasignacién del presupuesto por contingencias

Aprobado:

v

1,040,000.00

Modificado:

Devengado:

Ejercido




Fuente de Financiamiento
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
2.1 Recursos Participacione
Federales; s
Monto Especific la
pechfico (de $ 1,040,000.00 $ s -
Fuente de Financiamiento)
Clasificacién Funcional y Programatica
Clasificacién Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién Programa presupuestario

(letra mayuiscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2. Desarrollo social

2.3.1 Prestacién de
2.3. Salud Servicios de Salud a la
Comunidad

PROMOCION Y PRESERVACION DE LA

SALUD

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONA
DIF MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA

Presidente Municipal Constitucional
Autorizé

PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024




TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Reporte:

Segundo trimestre

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:,

Programa Presupuestari

Contribuir a la promocién y preservacién de la salud mediante la implementacién de acciones de inclusién social

Ditos deldentfica

AldelProgramalnsatucional

Promocién y preservacion de la salud

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Direccién del SMDIF

Nombre del indicador:

Datos de ldentificacionidélindicador

Porcentaje de acciones para promover y preservar la salud

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Acciones para promover y preservar la salud

Dimensién del indicador:

Calidad

Unidad Responsable del indicador de

Unidad de medida: Acciones EIN: eccion del SMDIF
Numerador b
Acciones implementadas
Método de célculo o Férmula del . (Variable 1)
e (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo
f Denominddoy Total de acciones
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
3 Claridad Relevancia o Economfa Monitoreable >amncmmﬂ Aporte marginal
Caracterlsticas del indicad
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocémico
toda vez que la informacion esta
ponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacién son precisos
e inequivocos

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacién
suficiente respecto del desempefio
del programa

ador provee informacion
adicional




Reporte: Segundo trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario
-

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Deteérminacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Anual

Linea base

14 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

VIEtas ARtiales

bl Acumulada
Ejercicio fiscal:: 2022 2023 2024 (metds de fa AGIRIstracion) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 200 . » L
No se cuenta con informacion del indicador para 2022
Realizada 100 100

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
: (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 14 14
Realizada (B) 0
Avance %= [(A)/ (B)]*100
Avance
Parédmetros de semaforizacién . Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador =
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional

Autorizé

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

DIF MUNICIPAL . 1. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
PIAXTLA, PUEBLA H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PRESIDENCHA MUNICIPAL
2021-2024 CONTRALORIA PIAXTLA, PUEBLA

PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

2021-2024



Segundo trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAJANDO FOR NUESTRA TIERRA

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de [ndicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtla se favorece de acciones que permiten prevenir y promover la salud en todos sus ambitos

Datos dedentiicacion delproaramalnstituconals

Programa Presupuestario: Promocién y preservacion de la salud

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Direccién del SMDIF

Datos de (dentificacionidelndicador

n beneficiada Estratégicos

Nombre del indicador: Porcentaje de pobla

acla

Descripcién équé mide el indicador? Poblacion beneficiada Dimensién de

Unidad Responsable del indicador de

: Habitantes 3 ‘s s
Unidad de medida PROPASITO: Direccién del SMDIF
Método de calcul 6 la del n\“ﬂmﬂwﬂ Numero de personas beneficiadas
0do ae calculo o Formula ae . .
initeatiori (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo -
: N\mm-”._om_‘“__““a“o_. Total de la poblacién (Censo INEGI 2020)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicad, — = =
X X X X X X

El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado

Justificacién del cumplimiento de las
caracterfsticas CREMAA

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocémico
toda vez que la informacién esta
disponible a un costo razonable

monitoriable toda vez que sus
medios de verificacion son precisos
e inequivocos

toda vez que aporta informacion
suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicador provee informacion
adicional




Reporte: Segundo trimestre

ﬂ. Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de [ndicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Anual

Linea base
3702 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

ViEtas Afuales

Acumulada

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (ietas dela Adminlstracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 80 160 . .. v e
No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada 80 _

Programacion devetas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 3702 3702

Realizada (B)

Avance %= [(A)/ (B)]*100

Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico = Cumplimiento del indicador
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion La programacién de las metas se realizo para diciembre de 2024
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le/i\ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio:

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Acciones en beneficio de la salud realizadas

I Datos de [dentieagionidel Propramatnetueional

5 Programa Presupuestario: Promocion y preservacion de la salud
[ Unidad responsable:| Direccién del SMDIF

Datos de (dentificacion del Indicador

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones en beneficio de la salud Tipo de indicador: Gestion
Descripcién ¢qué mide el indicador? Acciones en beneficio de la salud Dimensién del indicador: Eficiencia
; del i : N
= Unidad de medida: Acciones Unidad Responsableidetindicadon Direccién del SMDIF
del Componente 1:
”\.émm_mn”.“ Acciones implementadas
. . ariable
Método de célculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo
Denominador .
Total de acciones
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios _
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios _
Claridad Relevancia Econom(a Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X
i - ) Elindicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
. . = . . Elindicador resulta ser relevante | El indicador resulta ser eocémico L X L, . . .
Justificacién del cumplimiento de las caracterfsticas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen . p monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién | “El indicador provee informacién
) toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacion esta Ny o N - o
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir . : . medios de verificacién son precisos| suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable )
e inequivocos del programa

Valor A

o Periodicidad:

Trimestral
Linea base

2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

MVElas/Anuales e ] 1 - =

Ejercicio fiscal:

2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 200 . - v i
Realzada 50 00 No se cuenta con informacién del indicador para 2022




Programaci6n de Metasisubanuales

Actividades

7 ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
" acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Nov Dic
Programada 3 4 7
Realizada 0
Avance %
Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%

; Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo TR
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Nov Dic acumulada
Realizar 2 programas de Progr. 1 1 2
acciones en materia de
salud Real. 1 1
Progr. 1 1 2!
Ejecutar 2 programas de
cloracién de agua
Porcentaje de  |Real. 1 1
acciones en
beneficio de la
salud Progr. il 1 2
Ejecutar 2 programas de
fumigacion
Real. 1 1
Llevar a cabo un Progr. 1 1
programa en materia de
control de la fauna
domestica Real. o

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacion

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIOMAL

DIF MUNICIPAL.
PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024

C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SA
Contralora Municipal

Reviso

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA ,
Presidente Municipal Constitucional

. AYUNTAMIENT!

0 MUNICIPAL CO
PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024



_ Reporte: _mmmczao trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Mu

ipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

nes en beneficio de las personas més vulnerables implementadas

| Datos delldentiioaciondel Programalnsucucional
Programa Presupuestario: Promocién y preservacion de la salud
— Unidad responsable: _ Direccién del SMDIF

Datosideldentificacion del indicadon

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones en beneficio de las personas mas vulnerables Tipo de indicador: Gestion

Descripcién ¢qué mide el indicador? Acciones en beneficio de los mas vulnerables Dimensién del indicador: Eficiencia

Unidad Responsable del indicador|

Unidad de medida: Acciones ireccion del SMDIF
o e del C te 2:
u\:JMh_mMM“ Acciones implementadas
. . arl
Método de célculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo
Denominador Total de acciones
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios _
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios _
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X
. o . El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
e . . - . El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocémico L N . . .,
Justificacién del cumplimiento de las caracter(sticas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen - " 5 monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacion El indicador provee informacién
== X toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacién esta . . . = .
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir . . P medios de verificacién son precisos| suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable .
e inequivocos del programa

Detenminacionide Metas

Valor Afio Periodicidad: . Trimestral

Linea base
8 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas Ahuales:

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 200
Realizada 100 100

No se cuenta con informacién del indicador para 2022




Programacion de Metas subanuales

e ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 4 4 8
Realizada 4 4
Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% v 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 50%
5 120%
Actividades
7 Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo : -
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Ejecutar 2 programas de Progr. 1 7 >
acciones a favor de los
adultos mayores Real. 1 1
Ejecutar 2 programas de T.Sm_‘.; 1 1 2
acciones a favor de las
personas con Porcentaje de
capacidades diferentes acciones en Real. 1 1
beneficio de las
personas mas
Ejecutar 2 programas de|  yulnerables  |7T8" 1 1 2
acciones a favor del
bienestar de las mujeres Real. 1 1
Ejecutar 2 programas de Progr. 1 1 2
apoyo alimentario a
grupos vulnerables Real. 1 1
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la mom_.mswn.a:
| C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SAl C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA |
| Contralg| Presidente Municipal Constitucional |
! %m%: - | Autorizé |
MIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL [
DI MUNICIPAL »r.r :
PIAXTLA, PUEBLA J ONS
20211 P  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C
2021-2024 H. AYUI PRESIDENCHA MUNICIPAL
H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PIAXTLA, FUEBLA
CONTRALORIA 2021-20
PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024




_ Reporte: |Segundo trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

TRABAJANDO POR HUESTRA TI

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Acciones en beneficio de las personas mas vulnerables implementadas

DatosIdaaenticacioniaal Programalnsttacional
Programa Presupuestario: Promocién y preservacion de la salud
[ Unidad responsabl

Direccién del SMDIF

{Dates de [dentificacion del Indicadon

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones en beneficio de la salud mental y emocional Tipo de indicador: Gestion
Descripcién ¢qué mide el indicador? Acciones en ben: de la salud mental y emocional Dimensién del indicador: Eficiencia
- Uni oy
Unidad de medida: — nidad Responsable del indicador Direccién del SMDIF
s del Componente 2:
n\“__“”m_uuww Acciones implementadas
Método de célculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo
Dengninador Total de acciones
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios _
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los dela de los progr pr o n_
Claridad Relevancia Econom(a Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X
- o . El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
. y : v - ) El indicador resulta ser relevante | El indicador resulta ser eocémico - ) . i "
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen ; o £ q monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién | El indicador provee informacion
iy " toda vez que aporta informacion | toda vez que la informacion esta ) L, . . . = .
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir R . . medios de verificacidn son precisos| suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable .
e inequivocos del programa

Determinacion de Metas

Valor Afio

Periodicidad: Trimestral
Linea base

12

2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

MEtasATURIES

Ejercicio fiscal: 2022

2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 200 : i 7 o
ara 20
TR 100 T No se cuenta con informacién del indicador par: 22




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
r P acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 3 3 3 3 12
Realizada 3 6
Avance %
Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80-50% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 50%
120%
> Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo A -
S indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Realizar 12 programas
de recreacién
Real. 1 1 il 1 1 1 6
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional

C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SAN

, . Autoriz6 |
| M w
H. ><:za.>?=mz,_‘0 Zczﬁ—/__nm._nw.‘hm.:._.co_ .
DIF MUNI =
TITUCIOMAL.
o  AVUNTAMIENTO MUNICIPAL CONS
. R AN ESIDENCIA MUNICIPAL
. CIPAL CONSTITUCIONAL 1_>xwwn. .mm_wmg
H AYUNTAMIENTO MUNI ] s
‘ CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024



	CABILDO_FICHAS_TEC_06.pdf (p.1-7)
	doc01601520240717153008.pdf (p.8-33)
	doc01601120240717152531.pdf (p.34-52)
	doc01601220240717152639.pdf (p.53-69)
	doc01601320240717152739.pdf (p.70-87)
	doc01601420240717152857.pdf (p.88-107)

